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1. STUDUJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS
1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar augstskolas kopé€jo stratégiju

Biznesa vadibas studiju virziena attistiba balstas uz Vidzemes Augstskolas stratégiju 2016.-2020. gadam par
studiju procesa, zindtnes un pétniecibas attistibu. Virziena programmas atbilst prioritarajam ilgtermina
uzdevumam , kas paredz reformas un uzlabojumus izglitibas sistéma, nodrosinot kvalitativas augstakas un
profesionalas izglitibas iegisanas iespéjas, ka ari krasi palielinot augstakas kvalifikacijas specialistu
sagatavosanu darba tirgum.
Stratégiskie mérki
Izglitiba
— Starptautiski konkurétspéjigas augstakas izglitibas nodrosinasana biznesa vadibas joma valsti
—  Klat par uznémeéjdarbibas izglitibas apguves, popularizéSanas un atbalsta centru Vidzemes regiona
— Biznesa vadibas studiju programmu un biznesa jomas pakalpojumu eksports
Darbibas virzieni
1)studiju programmu pilnveidosana un jaunu izveide
2) studiju virziena niSas definésana un pozicionésana augstakas izglitibas tirgi
3) arvalstu studentu piesaiste BV virziena programmam
3) Sadarbibas platformas izveide ar regiona visparizglitojosajam un profesionalas izglitibas macibu iestadém
Zinatne
- Virziens ka zinatnisko pétijumu centrs regionalas ekonomikas ilgtspéjas attistibas joma
- Platforma magistru un doktorantiiras studentu iesaistei pétnieciba
Darbibas virzieni
1)Pétnieciskas kapacitates palielinasana , piesaistot docétajus ar doktora gradu un kapinot doktora gradu
ieguvuso skaitu
2)pétnieciska darbiba, akcent€éjot regiona attistibas prioritaros virzienus un uznémeéju intereses uznémeju
3) studentu pétniecisko prasmju attistiSana, sadarbojoties ar docétajiem pétniecisko projektu ietvaros
Zinasanu parnese un ideju lideriba
-Virziens ka biznesa ideju generésanas , uznémeéjdarbibas uzsakSanas un inovativu risinajumu
aprobacijas platforma
- Sadarbibas tiklojuma veidoSana ar augstskolam, citam izglitibas iestadém, uznémeéjiem un publisko
sektoru zinasanu nodosanai un komercializacijai

Darbibas virzieni
1)Sadarbibas padzilinasana ar regiona uznéméjiem un publisko sektoru studiju satura izstradeé , studentu
profesionalo kompetencu novértésana un nozares inovativu risinajumu ieviesana
2) Pirmsinkubacijas platformas nodrosinasana un attistiSana Zinasanu un tehnologiju centra projektu ietvaros,
sadarbibas attistiSana ar Valmieras Biznesa un Inovaciju inkubatoru

Studiju procesa nodrosinasanas principi:
- Studiju perioda studéjoSie sanem atbilstoSu teorétisko zinaSanu un praktisko iemanu apjomu, kuru
nosaka biznesa un profesionalas augstakas izglitibas specialistu izstradatais un apstiprinatais profesijas
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standarts, un kas nodrosSina profesionalas kompetences attistibu neatkarigai un patstavigai biznesa
darbibai

Studenti tiek nodrosSinati ar augsta Iimena kvalitativu akadémisko un profesionalo izglitibu Biznesa
vadibas joma un attistit atbilstoSas kompetences studéjosajiem, kas piemérotas musdienu strauiji
mainiga globala biznesa videi;

Studentos tiek attistitas zinatniskas izpétes prasmes un apkartéjas pasaules izzinasanas tieksmi, uz ka
pamata attistit studentu kompetences talakas pasizglitibas procesa veicinasanai;

Péc sekmigas atbilstosas studiju programmas absolvésanas Biznesa vadibas studiju virziena studenti ir
spéjigi sekmigi darboties privato komercuznémumu, valsts un pasvaldibu institlciju, zinatniskas izpétes
institatu, finansu, apdroSinasanas un konsultaciju sféra uznemumu menedZmenta, ka arl sekmigi vadit
atseviSkus biznesa attistibas un inovaciju vadibas projektus, ir motivéti un spéjigi attistit savu
pasnodarbinatibu.

Uzdevumi sekmigai studiju virziena rezultativo raditaju un galamérku sasniegSanai:

Izveidot plasu teorétisko zinasanu bazi studentiem biznesa vadibas un komercdarbibas jomas; sniegt
pietiekamu zinasanu apjomu, kas nodrosSinatu sekmigu biznesa uzsakSanu un ta talaku attistibu,
respektéjot visas saistitas zinasanu jomas

Attistit studentiem iemanas specifiskas biznesa informacijas ieglSanai, atlasei un analizei ;attistit
studentu spéjas sekmigai biznesa projektu attistiSanai un realizacijai, inovaciju procesa vadisanai,
radoSumam, zinatniskajai izpétei un kvalitates nodrosSinasanas aktivitasu veik$anai;

Nodrosinat studentiem Biznesa un Profesionalas étikas principu un korporativa biznesa socialo atbildibas
izpratni, adekvati izvértéjot biznesa procesu ietekmi uz cilvéku socialo vidi un ekologiju;

Attistit komunikacijas prasmes , neatkarigas individualas un kolektivas darbibas prasmes, veicinot talaku
pasizglitibas un pasattistibas procesu;

Pastavigi pilnveidot virziena studiju programmu kvalitati un nodrosinat to atbilstibu strauji mainigajai
biznesa videi;

Nodrosinat studentu un kursu docétaju saikni un sadarbibu ar absolventiem, darba devéjiem, studentu
prakSu nodroSinatajiem Latvija un arzemeés, lai pilnveidotu studentu kompetenci turpmakas
profesionalas darbibas nodrosinasanai;

Nodrosinat studiju programmu realizacija iesaistita akadémiska personala profesionalas kompetences,
kvalifikacijas, radoSuma un zinatniska potenciala attistibu, atbalstot studijas doktorantra un iesaisti
pétniecibas projektos, sekméjot darbibu nozares profesionalajas organizacijas, ta veicinot akademiskas
izaugsmes procesu;

Studiju procesa kvalitates nodrosinasanai un akadémiska personala kompetences attistibas noldka
regulari iesaistit docéSanas procesa augsti kvalificetus profesionalus un atzitus ekspertus no
uznémeéjdarbibas vides Latvija un arvalstis, atbilstosi Biznesa vadibas virziena profilam;

Nodrosinat iespéju studentiem un docétajiem veikt zinatniskas pétniecibas darbu, integréjot zinatniskas
izpétes elementus un pamatprincipus ikdienas studijas;

Veicinat sadarbibu ar augstakas izglitibas iestadém, to  nodrosSinasana iesaistitajam institlcijam un
biznesa uznémumiem ES un arpus tas , ipasu véribu pievérsot studentu un docétaju mobilitatei,;
Veidot ilgtspéjigas biznesa vides sadarbibas saites, iesaistot izglitibas iestades, komercuznémumus,
valsts un pasvaldibu institdcijas, nevalstiskas organizacijas, nozaru klasterus un citus interesentus, ta
sekméjot Biznesa vadibas profesionala magistra un profesionala bakalaura studiju prestizu un akcentéjot
to 1paso vietu Vidzemes regiona.

1.2. Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu kopa, tas attistibas pamatprincipi, perspektivais novértéjums no Latvijas
attistibas planosanas dokumentos noteikto valsts attistibas prioritasu viedok|a.
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Studiju virziena realizacijas nepiecieSamibu nosaka valsts un regiona ekonomiska attistiba un integracija ES un
globalaja tirgl. Mainiga biznesa vide izvirza jaunas prasibas uznémeéjiem un vaditajiem, kas nosaka atbilstosu
kompetencu izveides nepiecieSamibu znesa vadibas joma.

Aktualitati pamato valdibas ekonomiskas politikas dokumenti:

Naciondlais attistibas pldans 2014. - 2020.gadam( LR Saeima 20.12.2012.).

BV virziena Biznesa vadibas bakalaura un Biznesa vides vadibas programmu saturs ir pakartots un palidz
nodrosinat NAP2020 izvirzito prioritasu "Tautas saimniecibas izaugsme” ,"Cilvéka droSumspéja","lzaugsmi
atbalstoSas teritorijas" realizaciju. Ricibas virzienu "Attistita pétnieciba, inovacija un augstaka izglitiba",
"Kompetencu attistiba", "Augstraziga un eksportspéjiga razoSana un starptautiski konkurétspéjigi pakalpojumi"
planoto mérku sasniegSana ir nepiecieSami kompetenti un profesionali biznesa vaditaji un specialisti.

»Latvijas Konvergences programma 2013.-2016.gadam ”un to papildinosa ,, Latvijas stabilitates programma
2015-2018 ”ir vérstas uz stingras un ilgtspéjigas fiskalas politikas 1stenoSanu un makroekonomiskas stabilitates
nodrosinasanu, kas nav iespéjams bez augsta limena profesionaliem.

HLatvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam” (LR Saeima , 2012)nosaka Latvijas ilgtermina
attistibas prioritates un iesaka risinajumus efektivai un ilgtsp€éjigai misu riciba esosa kulttras, dabas, ekonomikas
un sociala kapitala izmantoSanai, jo Tpasi izcelot Latvijas pamatvértibu — cilvekkapitalu. Cilvéku skaitam
samazinoties un sabiedribai novecojot, ir svarigi nesamazinat cilvekkapitala bazes vertibu un palielinat ta
produktivitati. Investicijas cilvékkapitala ir prioritars ilgtermina uzdevums, un lai nodrosSinatu visa potenciala
cilvekresursa lidzdalibu darba tirgl, uzlabotu veselibas, socialas apripes un socialas drosibas, ka ari mazizglitibas
sistemu pakalpojumus un efektivitati. nepiecieSama paradigmas maina izglitiba. Kvalitativa, visa miZa garuma
pieejama un uz radoSumu orientéta izglitiba ir 21. gadsimta nepiecieSamiba — ta lauj reagét uz globalas
konkurences un demografijas izaicinajumiem un ir viens no priekSnoteikumiem ekonomikas modela mainai.
Inovativas, ekoefektivas un konkurétspéjigas ekonomikas centra jabat uznémibai un uznémeéjdarbibu atbalstosai
videi. Atbalsts jaunu ideju radisanai un komercializé€sanai, zinasanu parnese un lietotaju virzita pétnieciba,
pasaules limena zinatne, inovacijas un pareja uz precu un pakalpojumu radiSanu ar zemu oglekla emisijas un
energoietilpibas limeni, atjaunojamo energoresursu izmantosana un tehnologiju attistiba, veseliga partika un
ekosistémas pakalpojumu komercializéSana ir tikai dala no perspektivajiem ekonomikas attistibas virzieniem.
TIstenojot valsts teritorijas policentriskas attistibas modeli, japalielina nacionalas un regionalas nozimes attistibas
centru potencials un pilsétu loma.

Lidztekus NAP2020 BV virziena programmu nepiecieSamibu regionos nosaka ari ,, Naciondldas industrialas
politikas (NIP) pamatnostdadnes 2014.-2020.gadam ”(MK,28.06.2013), kuras akcentéta darbaspéka pieejamiba
un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstoSa izglitibas piedavajuma, ka ari inovaciju kapacitates
paaugstinasana nepiecieSamiba. TieSi inovaciju radiSanas , zinaSanu komercializacijas procesa nepiecieSami
magistra [imena uznémeéjdarbibas profesionali.

Bez uznéméjdarbibas specialistiem nav iespéjama ,, Latvijas precu un pakalpojumu eksporta veicinasanas un
arvalstu investiciju piesaistes pamatnostddnés 2010.- 2016. gadam” (MK 19.06.2009.) un ,Uznémeéjdarbibas
vides uzlabosanas pasakumu plana ”(MK 2010 24.03.) izvirzito mérku sasniegsana.

»Latvijas nacionala reformu programma ,Eiropa 2020 ” (Latvijas NRP) izvirza kvalitativi jaunas prasibas
augstakajai izglitibai, t.sk.biznesa joma ,ES 2020” stratégijas galvena idejas- ilgtspéjigas sociala tirgus
ekonomikas izveide, kura labklajibas [Tmenis tiek veicinats ar inovacijas un efektivas resursu izmantosanas
palidzibu, galveno uzsvaru liekot uz zinasanam. ,ES 2020” stratégijas viena no galvenajam prioritatém ir vieda
jeb gudra (smart) izaugsme, kura janodroSina nodrosinasana uz vértibu radiSanas bazes ar zinasanu palidzibu
(izgltttba un pétnieciba, inovacija un kreativitate), ari ilgtspéjiga izaugsmes un ieklaujosa izaugsmes
nodroSinasana nav iespéjama bezdarba tirgum atbilstoSu uznéméjdarbibas specialistu, uznémeéju un
pasnodarbinato sagatavo$anas un iesaistes .

Latvijas NRP papildina “Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostdadnes 2014.-2020.gadam”
(MK,28.12.2013.), kur uzsvértas nepietiekama sadarbiba un koordinacija starp zinatnes, tehnologiju attistibas un
inovaciju institlcijam, augstako izglittbu un industriju viedas ekonomikas konteksta, ka vienu no galvenajiem
rictbas virzieniem definéjot zinatnes, tehnologiju un inovacijas sasaiste ar sabiedribas un tautsaimniecibas
attistibas vajadzibam

Nacionalie planoSanas dokumenti ka galvenos faktorus ekonomikas izaugsmes un ilgtspéjigas attistibas
nodrosinasana paredz izmantot jaunu pieeju zinatnes un inovaciju politikas attistiba: zinatnes, tehnologiju
attistibas un inovaciju sistéma sinergija ar zinasanu un tehnologiju parnesé iesaistitam organizacijam — politiska
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un parvaldes limena valsts institlcijam, pétniecibas un zinasanu parneses institlcijam, uznémumiem un
infrastruktlras atbalsta instrumentiem. Viens no ricibas virzieniem ir attistita pétnieciba, inovacija, augstaka
izghtiba. Izglitibai jabat kvalitativai, visa miza garuma, javeicina radoSums .

Studiju programma saskan ar Vidzemes Augstskolas stratégiju, kur uzsvérta teorétisko zinasanu un praktisko
iemanu integracija studiju procesa, cieSa sadarbiba studiju procesa ar augsta llmena nozaru profesionaliem ka
Latvija, ta, jo seviski Vidzemes regiona, uz individualu pieeju studéjoSiem uz radoSumu un izcilibu vérsta studiju
darba koncepcija, starptautiskas studiju un praktiskas pieredzes integracija studiju procesa.

1.3. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus pieprasijumam, darba devéju aptaujas rezultati

LR Ekonomikas ministrijas aktualakie darba tirgus pétijumi un prognozes par darba tirgus attistibu 1dz 20130.
gadam norada ,ka Sobrid socialo un humanitaro izglitibu ieguvuso specialistu piedavajums darba tirgl parsniedz
pieprasijumu, uzsverot $is tendences saglabasanos nakotné .Taja pasa laika LR EM Informativais zinojums par
darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozém(2014.gada jdnijs) norada, ka ,bis pieprasijums péc augsti
kvalificétiem specialistiem komercpakalpojumu joma, apstrades rlpnieciba un tirdznieciba, t.sk. vaditajiem. Tas
norada, ka virziena absolventiem jaorientéjas uz konkurences saasinasanos darba tirgd , lldz ar to BV un BVV
studiju programmam ir jastrada pie programmu satura un macibas metodikas, Tpasi prakSu satura un
organizacijas pilnveido$anas, lai sagatavotu konkurétspéjigus specialistus.

Valmieras pilsétas pasvaldibas pasttitais un ViA pétnieku grupas 2015.-2016.gada veiktais pétijums “Valmierd
un Vidzemes regiona piedavatas izglitibas atbilstiba uznéméju pieprasijumam un nodarbinatibas prognozém”
(http://profesijupetijums.valmiera.lv/kopsavilkums) parada, ka visvairak nakamo 5-7 gadu laika bads pieprastti
darbinieki Vecako specialistu un specialistu profesiju grupas. No visiem nepiecieSamajiem jaunajiem
darbiniekiem 40% bus Sajas divas profesiju grupas,Saja grupa ietilpst ar1 pieprasitako profesiju topa ir finansu
specialisti.T reSa pieprasitaka profesiju grupa ir Vaditaji, kuri bls 15% no visiem jaunajiem darbiniekiem.
Visvairak vaditaju profesiju grupa bus nepiecieSami Tirdzniecibas, tirgvedibas un attistibas jomas vaditaji ,
Informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas vaditaji , Rikotajdirektori un uznémumu vaditaji, Apstrades
un ieguves rupniecibas, bivniecibas un logistikas jomas vaditaji. Kopa Sis Cetras profesiju apaksgrupas sastada
59% no visiem jaunajiem vaditajiem. Sadalijuma pa tautsaimniecibas nozarém visvairak vaditaju bds
nepiecieSams Apstrades rupnieciba, Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba; automobilu un motociklu
remonts un Lauksaimnieciba, mezZsaimnieciba un zivsaimnieciba . Minétie darba tirgus pétijumi pétijumi norada,
ka BV specialistiem ari nakotné darba tirgl bls pieprasijums, tacu virziena absolventiem jaorientéjas uz
konkurences saasinasanos darba tirgl , [idz ar to BV un BVV studiju programmam ir jastrada pie programmu
satura un macibas metodikas, TpasSi prakSu satura un organizacijas pilnveidoSanas, lai sagatavotu
konkurétspéjigus specialistus

Biznesa vadibas virziena tiek veikta regulara studiju virziena ilgtspéjigas attistibas situacijas analize, iesp&jamo
risku analize, talakas nakotnes procesu prognozésana un studiju programmu izvértéSana, iesaistot Sajas
aktivitatés gan vadibu, gan akadémisko personalu, gan pétniekus, gan studentus, gan absolventus, gan uznémeéju
parstavjus Latvija un arvalstis. Ka Tpasi nozimigu sasniegumu Vidzemes un citu regionu uznémeéjdarbibas eksperti
uzsver Biznesa vadibas virziena absolventu profesionalo sagatavotibu, kam par pieradijumu kalpo absolventu
aptauju dati par nodarbinatibu: no aptaujatajiem BV absolventiem 2016.gada gada nodarbinati 90% BV un
100% BVV absolventi .

Studiju programmai ir Tpasa loma Vidzemes regiona attistiba, jo sagatavo nepiecieSamos biznesa vadibas
specialistus regiona uznémumiem, valsts un pasvaldibu iestadém ka ari veicina privata biznesa uzsakSanu un
attistibu. Augstakas izglitibas ieguves nodrosinasana regiona ir saistita ar zemakam izmaksam, tadejadi dodot
iespéju studét un iegit izglitibu plasakam regiona iedzivotaju lokam. Gan bakalaura, gan magistra programmu
realizésana ir viens no faktoriem, kas ne tikai nelauj aizpllst no regiona intelektualajam kapitalam, bet vairo to.
BV ir izveidojusies laba sadarbiba ar ar lielakajiem darba devéjiem regiona , pieméram, A/S,Valpro”,, A/S
,Valmieras stikla skiedra”, A/S Valmieras piens”, SiA ,Metala alianse”, A/S ,Swedbank, SIA , Valmieras biznesa
un inovaciju inkubators”, Valsts ienémumu dienests, Vidzemes planosanas regiona pasvaldibam un citiem, par
ko liecina noslégtie prakses ligumi, ieinteresétiba studiju programmas istenosana un materialaja atbalsta. Studiju
programma dod iespéju apgit profesionalas zinasanas un sekmigi konkurét darba tirgg.

Programmas TstenoSana tiek iesaistiti augsti kvalificéti macibu spéki, kas palielina Valmieras, visa Vidzemes
regiona intelektualo kapacitati un padara par pievilcigu vidi aktivai uznémeéjdarbibai un talakam investicijam, taja
skaita arT Vidzemes Augstskola. Tas ir viens no sekmigas, sabalansétas regionu ekonomiskas attistibas
priekSnosacijumiem.
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Par augsto studiju procesa rezultativitati BV un BVV studiju programmas liecina ari darba devéju novértéjums ,
Vidzemes Augstskolai iek|lstot “Latvijas TOP 10 augstskola” .

Pedeja veikta regiona darba devéju aptauja ka galvenas priekSrociba darba tirgl uzskata labo absolventu
teorétisko un praktisko sagatavotibu, prasmi orientéties nozares aktualitatés, spéju pielietot teorétiskas
zinasanas praktisku uznéméjdarbibas situaciju risinasana. Uznéméji 1pasi novérté absolventu arvalstis ieglto

studiju

un prakses pieredzi, labas svesvalodu zinasanas.

Darba devéji pozitivi vérté kopéjo docétaju un studentu sadarbibu lietisko pétijumu joma, projektu izstrade, 1pasi
izcelot sagatavotibu finansu un biznesa vadibas jautajumos, tiek akcentétas pétnieciska darba prasmes, ka ar1
sp€ja publiski prezentét un argumentét darba rezultatus

1.4. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize
Stipras puses :

1.

9.

10.

11.

12.

Programmu satura veidoSana un uzlaboSana ir nemtas véra tirgus ekonomikas un uznémeéjdarbibas
vajadzibas un valsts ekonomikas un nozaru attistibas tendences, Vidzemes regiona viedas attistibas
stratégija.

Daudzveidigu macibu metozu un starpdisciplinaras pieejas realizacija studiju procesa, akcentéjot
patstaviga darba formu dazadibu, kas nodrosina nepiecieSamo prasmju un kompetencu ieguvi studiju
procesa.

Absolventu zinasanas un profesionalas kompetences nodrosina konkurétspéju darba tirgt, par ko
liecina augstais nodarbinatibas [Tmenis.

Studiju programmas lidzsvarotas proporcijas integrétas teorétiskas zinasanas un prakse, akcentéjot
uznémumu un iestazu vaditaja kvalifikacijai nepiecieSamo zinasanu praktiskas pielietosanas aspektu.
Magistra programma tiek piedavata anglu valoda, kas paver iesp€ja arvalstu studentu piesaistei, ka ari
nodrosina gan studentu, gan pasniedz€&ju specialas valodas lietoSanas intensitati un praksi

Augsts ieglistamas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas prestizs regiona un labas karjeras iespéjas,
kas nodrosina pietiekamu studentu skaitu virziena programmam .

Atbalsts studiju programmu realizacijai Vidzemes regionalaja planosanas regiona, pasvaldibas un
uznémeéju vida.

Augsti kvalificétu profesoru un pieredzéjusu nozares praktiku mijiedarbiba studiju programmu
realizacija.

Plasas Studiju un praksu iespéjas arzemju augstskolas un ES uznémumos.

Sadarbiba ar studentu pasparvaldi un studentu parstavnieciba fakultates Domé nodrosina
studéjosajiem plasas iespéjas macibu procesa uzlabosana.

Labvéligais iekSejais mikroklimats virziena un fakultates ietvaros, kas balstas uz korektam un lietiskam
attiecibam docétaju savstarpéja komunikacija, ka art komunikacija starp docétajiem un studentiem.
Moderna bibliotéka un sakartota augstskolas infrastruktdra

Vajas puses:

1.

Nepietiekama limeni notiek daliba starptautiskajas zinatniskajas konferencés un sadarbibas projektos, kas
ierobeZo misdieniga macibu satura integraciju studiju procesa

Nepilnigi tiek izmantotas starptautiskas sadarbibas iesp€éjas viesdocétaju piesaistei

lerobeZots skaits docétaju izmanto apmainas programmu piedavatas iespéjas lasit lekcijas, stazéties vai
veikt pétifjumus arzemju augstskolas

Nepietiekams darbs macibu metodisko materialu sagatavoSana studiju kursos un talakizglitibas
vajadzibam

Vaja docétaju iesaiste nozares profesionalo organizaciju darba

lerobeZota docétaju zinatniski pétnieciska darbiba , relativi neliels zinatnisko publikaciju skaits
starptautiski recenzéjamos izdevumos Programmu veidoSana un uzlabo$ana ir nemtas véra tirgus
ekonomikas un uznéméjdarbibas vajadzibas un valsts ekonomikas un nozaru attistibas tendences,
Vidzemes regiona viedas attistibas stratégija.

lespéjas :
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1. Sadarbiba ar arvalstu un Latvijas augstskolam paplasinasana kopigu programmu istenosana, pétijumu
projektu izstrade

2. Arvalstu partneraugstskolu tikla izmanto$ana arvalstu studentu piesaistei

3. Absolventu plasaka iesaistiSana studiju programmas realizacija un augstskolas konsultativo institlciju
darba.

4. Sadarbibas paplasinasana ar regiona uznémeéjiem studiju satura un prakSu organizacijas pilnveides
nodroSinasanai

5. VIAZTCun Valmieras biznesa inovaciju inkubatora iespéju izmantoSana studentu uznémeéjdarbibas
kompetencu attistisana

6. Jaunu studiju profesionalo studiju kursu izstrade , specializacijas modulu izveide eso$ajas programmas

7. Doktorantiras programmas izveide vadibzinatné pilna cikla augstakas izglitibas nodroSinasanai un
virziena konkurétspéjas nodrosinasanai

Draudi :

1. Demografiska situacija un migracijas politika valstt apdraud studentu grupu komplektaciju.

2. BudZeta finanséto vietu samazinajums vadibas virzienam un iedzivotaju relativi zemais maksatspéjas
[iTmenis regiona
Nespéja pilnveidot un pielagot studiju kursa saturu nozares aktualajam vajadzibam
lerobezotas finansu iespéjas arvalstu docétaju un vietéjo augsti kvalificétu nozares specialistu piesaistei
Loti liela konkurence augstakas izglitibas tirgd studiju virziena ietvaros
Neefektiva un nekonsekventa valsts izglitibas politika, kas sekmeé steriotipu par Latvijas augstakas
izghtibas zemo kvalitati nostiprinasanos sabiedriba
Vidusskolas absolventu nepietiekamais zinasanu [imenis , psihologiska sagatavotiba studijam
Augsti kvalificétu macibspéku aizplisana zema atalgojuma dé] un akadémiska personala kapacitates
samazinasanas

oukWw

o N

1.5.Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktira

Vidzemes Augstskolas Sabiedribas zinatnu fakultates studiju virziena ,Vadiba, administrésana un nekustamo
Tpasumu parvaldiba” parvaldibu isteno virziena Padome un studiju virziena vaditajs, kas ir Vidzemes Augstskolas
Sabiedribas zinatnu fakultates struktarvieniba.

Virziena padome ir izveidota, apvienojot vienas vai vairaku radniecigu zinatnu nozaru akadémisko personalu
augstakas izglitibas studiju programmu, zinatniskas darbibas un mazizglitibas programmu Tstenos$anai attiecigaja
nozaré. Studiju virziena padome sava darbiba ievéro: Latvijas Republika spéka esoSos normativos aktus;
Vidzemes Augstskolas Satversmi, Senata |[émumus un citus Vidzemes Augstskolas iek$éjos normativos aktus;
Vidzemes Augstskolas rektora un prorektoru rikojumus un noradijumus; Sabiedribas zinatnu fakultates
kopsapulces lEmumus; Sabiedribas zinatnu fakultates Domes |émumus; Sabiedribas zinatnu fakultates dekana
rikojumus.

Studiju virziena parvalde: Studiju virziena augstaka kolegiala leméjinstitlcija ir Studiju virziena padome. Padome
ir lemtspéjiga, ja taja, klatiené vai tiessaisté, piedalas vairak ka puse no padomes loceklu kopskaita. Padome
lemumu pienem, ja par to nobalso vairak ka puse no sédes dalibniekiem. Studiju virziena padomes sédes sasauc
studiju virziena vaditajs.

Studiju virziena padomi vada studiju virziena vaditajs, saskana ar studiju virziena vaditaja darba pienakumiem.
Studiju virziena padomi veido SZF véletie akadémiska personala parstaviji, kuri strada virziena, atbilstosi nozarei
un profesionalajai darbibas jomai.

Studiju virziena padomes sédes notiek ne retak ka vienu reizi divos ménesos. Péc studiju virziena vaditaja,
Sabiedribas zinatnu fakultates dekana vai 1/3 dalas studiju virziena padomes locek|u pieprasijuma var tikt
sasaukta studiju virziena arkartas séde.

Studiju virziena padomes sédes ir atklatas.

Studiju virziena padomes reorganizésanas un slégSanas kartiba:

Studiju virziena padomes reorganizacija vai slégSana var notikt, tikai gadijumos, ja studiju virziena tiek slégtas
visas studiju programmas, slégsanu var ierosinat Sabiedribas zinatnu fakultates SZF Dome vai kopigi vismaz 2/3
dalas Studiju virziena padomes locek|u;
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Lémumu par Studiju virziena padomes reorganizaciju vai slégSanu pienem Sabiedribas zinatnu fakultates SZF
Dome.

1.6. Studiju virzienam pieejamie resursi (tai skaita finansu resursi) un materialtehniskais nodrosinajums:

1.6.1. finansu resursi studiju virzienam atbilstoso studiju programmu Tstenosanas nodrosinasanai, ka arl
akadémiska personala pétniecibas (radosas) darbibas nodrosinasanai. Finansu resursu izmantosanas kontrole un
ilgtspéja. Finanséjumes literatdras iegadei un elektronisko datubazu abonésanai;

Finansu resursi studiju virzienam atbilstosu studiju programmu 1stenosanai

Valsts budzeta Pasu ienemumi - L
. - . L Finansu
S finansejums virzienam virziena maksas . -
Studiju virziens . _. . resursi kopa,
(bez finanséjuma studentu studiju EUR
stipendijam), EUR maksas, EUR
Biznesa vadiba 73991 109 873 183 864

Finanséjums akadémiska personala pétniecibas (radosas) darbibas nodrosinasanai

Finanséjums pétnieciskai darbibai Vidzemes Augstskola netiek dalits pa studiju virzieniem, bet gan novirzits
zinatniskajiem institltiem, grantu programmam, pétniecibas projektiem un pasitijumu darbiem, kuros darbojas
akadémiskais personals no dazadiem studiju virzieniem.

Finanséjuma veids Finansu
) resursi, EUR
Zinatnes bazes finanséjums - pieskirts ViA agentirai "Sociotehnisko sistému 42084
inZenierijas institats"
Valsts pétijumu programmu finanséjums - pieskirts ViA Socialo, ekonomisko un 9453
humanitaro pétijumu institdtam
Valmieras pilsétas pasvaldibas pieskirtais finanséjums pétniecibas grantiem 22500
ES strukturfondi
LZP granti un programmas 1500
Snieguma finanséjums 19743
lenémumi no ligumdarbiem ar LR juridiskajam personam 4658
Paréjie ienémumi zinatniskajai darbibai 1900
lenémumi no arvalstu finansu palidzibas 32177
Finanséjums kopa 134015

Finansu resursu izmantosanas kontrole un ilgtspéja

Finansu resursu izmantosanas kontrole un ilgtspéja noteikta Vidzemes Augstskolas budzZeta izstradasanas,
apstiprinasanas izpildes un kontroles kartiba (apstiprinata ViA Sendta sédé 2011. gada 26. oktobri, Iemums Nr.
10/7.1)

1.6.2. studiju virziena iesaistita augstskolas vai koledzas akadémiska personala kvalifikacija, ta atbilstiba studiju
virzienam atbilsto3So studiju programmu Tstenosanai;

Parskata perioda studiju virziena programmas realizéja 25 docétaji.

BV bakalaura studiju programmas Tsteno$anu nodrosinaja 19 docétaji: 8 ar doktora gradu t.sk. 1 prof., 3 as.prof.
,4 docenti un 11 lektori, no kuriem 1 viesdocents un 5 vieslektori .

BVV magistra studiju programmu nodrosinaja 13 docétaji: 8 ar doktora gradu, t.sk.3 prof., 1 as.prof., 4 docenti
un 5 lektori, no kuriem 2 viesdocenti un 1 vieslektors .
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Detalizetakk skat.9. pielikumu

1.6.3. studiju virziena metodiskais, informativais (tai skaita bibliotékas resursu) un materialtehniskais
nodrosinajums, ta atbilstiba apglistamo profesiju reglamentéjoso normativo aktu prastbam

Bibliotéka

Kopéjais Vidzemes Augstskolas bibliotékas dokumentu (fizisko vienibu) kopskaits: 31 507

Materiala veids Skaits
Gramatas 22 861
Elektroniskie dokumenti 18
Audiovizualie dokumenti 369
Kartografiskie dokumenti 104
Serializdevumi 5839
Nepublicétie dokumenti 2399

ViA abonétas datubazes

Pilntekstu datubazes: EBSCO, ScienceDirect, Scopus, Web of Science. Vél pieejamas Eiropa.lv un Lursoft.
Sadarbiba ar Valmieras bibliotéku lasitajiem pieejamas datubazes: Britannica, LETA, nozare.lv, Letonika,
,Lursoft” laikrakstu arhivs, ka ari DVD kolekcija. Parsvara datubazes pieejamas no visiem Vidzemes Augstskolas
datu parraides tikla stradajosajiem datoriem. Atseviskam datubazém iespé&jams piek|at tikai, stradajot
bibliotéka uz vietas un sanemot Tpasu atlauju (Lursoft)

Bibliotéka aktivi piedalas valsts agentdras , Kultlras informacijas sistému centrs” piedavato elektronisko
resursu un pilntekstu datubazu izméginasana.

ViA biblioteka visi bibliotekarie procesi ir automatizéti, izmantojot biblioteku informacijas sistému ALISE. No
2006.gada janvara ir pieejama i-bibliotéka, kas dod iesp€ju no Valmieras integrétas bibliotekas elektroniska
kataloga veikt gramatu pasatisanu, pieteikties rinda uz jau izsniegtam gramatam, prasit gramatu terminu
pagarinajumu, apskatit datus par izsniegtajam/laika nenodotajam/rezervétajam gramatam. Tas lauj studentiem
un macibspekiem efektivak izmantot bibliotékas krajumu.

No 2015.gada pavasara ir pieejama bibliotékas informacijas sistemas Alise mobila versija. Lidz ar to
elektroniskais katalogs éerti pieejams ari no mobilajam iericem.

1.stava lasttava (455,10m2) studentiem pieejams 128 preses izdevumi papira formata latviesu, krievu, anglu un
vacu valodas. No tiem ViA bibliotéka aboné 33. Pieejama ari dailliteratiira un atsevisku periodisko izdevumu
arhivs.

2.stava atrodas datorlasitava (67,80 m2) ar 18 darba vietam, un vél 4 darba vietas lieltelpa. Uz tiem pieejama
ari PSPP datu apstrades programma. Vél otraja stava izvietotas 2 lasitavas (katra 14,50 m2) grupu darbam, 4
individualas lasitavas (katra 5,20 m2), un klusa lasttava (79,20 m2). 2.stava bibliotékas telpa ir 776,00 m2. Seit
izvietota nozaru literatdra, pieejams Valmieras pilsétas un apkartéjo novadu novadpétniecibas materialu
krajums un Eiropas Komisijas informacijas punkts Europe Direct, kas sniedz informaciju par Eiropas savienibu,
ka ar7 Vidzemes Augstskolas studentu labako darbu arhivs.

VIA bibliotéka piedava studentiem, akadémiskajam personalam un citiem interesentiem individualas
konsultacijas, ekskursijas un grupu apmacibas. Nodarbibas vada gan Vidzemes Augstskolas bibliotékas, gan
Valmieras bibliotékas specialisti.

Apmacibu meérkis ir iepazistinat jaunos studentus ar Valmieras integréto bibliotéku, tas piedavatajiem
pakalpojumiem, apmacit ka stradat ar bibliotékas elektronisko katalogu un abonétam tiessaistes pilntekstu
elektroniskam datubazem. Apmacibam pieteikties var ar1 elektroniska veida.

Informacija par bibliotéka pieejamajiem resursiem un pakalpojumiem ir atrodama Vidzemes Augstskolas majas
lapa, sadala bibliotéka http://www.va.lv/Iv/biblioteka, ka ari bibliotékas bloga http://viabiblio.blogspot.com/
No 2016.gada aprila bibliotékas elektroniska kopkataloga sadala “ViA docétaju publikacijas” ir uzsakta docétaju
darbu datubazes veidosana. Datu bazé ieklauti macibspéku publikaciju analitiskie apraksti (monografijas,
redigétas un sastaditas gramatas, pétijumi, konferenéu materiali u.c.). Ja Sie darbi ir pieejami interneta,
aprakstos tiek ievietotas saites uz pilnajiem tekstiem

BV studiju virzienam 2015./2016.m.g. iegadatas 8 nosaukumu 74 eksemplari kopsumma par 783,31eiro.
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Lai popularizétu nozares specialistiem Biznesa vadibas virziensa studentu veiktos pétijumus,
bibliotekas elektroniska kopkataloga sadala , ViA studentu darbi” ir pieejami labako darbu pilnie teksti .

Materialtehniskais nodrosinajums

Augstskolai nav mérktiecigi sadalit materiali tehnisko bazi un finansu lidzek|us atseviski katrai studiju
programmai. Studiju baze atrodas Valmiera, Césu iela 4 un Térbatas iela 10. Studiju procesa tiek izmantotas 38
studiju procesam paredzétas telpas ieskaitot konferencu zali ar kopéjo platibu 1445 m2 t.sk. 5 datoru
auditorijas ar 150 darba vietam un Interneta pieslégumu (360 m2.), datortiklu laboratorija, multimediju
laboratorija, elektrotehnikas laboratorija, RFID laboratorija, mehatronikas labotarotija un mobilo tehnologiju
laboratorija (kop€&ja platiba 293 m2). Visi datori ir pieslégti lokalajam tiklam, kas nodrosina vienotu informacijas
apriti un ir nodroSinata pieeja Internetam, intranetam un abonétajam datu bazém. Macibu korpusos ir atpitas
telpas (350m2.), kuras studenti var gatavoties nodarbibam, ka ari veikt grupu darbus.

Auditorijas

Visas auditorijas aprikotas ar stacionaru datoru un stacionaru projektoru, ka ari skalruniem un prezentacijas
talvadibas pulti, taimeri un lazera raditaj koku viena. No visiem datoriem augstskola ir pieejams internets, ka ar1
aboneétas pilnteksta datubazes. Abonétajas pilnteksta datubazes studenti var lietot arl kopmitnés, ka art
autorizéjoties no jebkuras vietas kur ir pieejams internets. Visas auditorijas studentiem pieejams bezvadu
internets.

Pieejamo datoru skaits:

. Studentiem — 180 gab.
. Akadémiskajam personalam — 45 gab.
. Administrativajam personalam — 55 gab.

Stacionaro datoru skaits auditorijas — 30 (neskaitot datorauditorijas)
Portativie datori — 40 gab.
Multimediju projektori — 45 gab.

Laboratorijas

Studentiem studiju procesa pieejamas sekojosas laboratorijas :
Energoefektivitates laboratorija;

RFID (radiofrekvencialas identifikacijas) laboratorija;
Elektronikas laboratorija;

Datortiklu laboratorija;

Virtualas un papildinatas realitates laboratorija;
Mobilo tehnologiju laboratorija;

Multimediju laboratorija;

Mehatronikas laboratorija;

Sistemu imitaciju modelésanas laboratorija.

1.7. Zinatniskas pétniecibas (radosas darbibas) istenosana studiju virziena ietvaros, tai skaita pétniecibas
institucionala organizacija, studiju virziena istenosana iesaistita akadémiska personala pétnieciska (radosa)
darbiba, studéjoso iesaistiSana pétniecibas (radosajos) projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas
Zinatnes padomes un citu institdciju finansétajos projektos parskata perioda

Biznesa vadibas virziena pétnieciska téma Biznesa vides ilgtspéjigas attistibas izpéte
Docétaju galvenas pétniecisko darbu témas :

- Risku analize

Pasnodarbinato attieksme pret valsts socialo apdrosinasanu

- Nodarbinatibas izmainas

Intelektualo organizaciju vadiba, cilvékresursu attistiba un pasilgtspéja
- Biznesa spéles
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- Kino semiotika

- llgtspéjiga attistiba un planosana

- Imitaciju modelésanas pielietojumi sociotehnisku sistemu inZenierija

- Interaktiva parvalde (eDemokratija, eParvalde), demokratijas teorijas un regionala attistiba (ar uzsvaru
uz inovacijam parvaldiba)

- Uznémeéjdarbibas vide,

- Sociala uznémeéjdarbiba

- Kognitivi biheivioralas teorijas praktiskais pielietojums

- Gramatvedibas politika lauksaimniecibas uznémumos.

- Ekonomiska konkurétspéja un inovacija tautsaimniecib

- Cilvekkapitala vadiba regionos

- Marketinga komunikacija,

- Korporativa komunikacija

Parskata perioda vérojami izraviens zinatniskas pétniecibas darba.5 vélétie virziena docétaji iesaistijusies
Valsts pétljumu programmas EKOSOC_LV 5.2.3. apaksprojekta Latvijas lauku un regionalds attistibas procesi
un iespéjas zinasanu ekonomikas konteksta un 5.2.2. apaksprojekta , Inovacijas un uznéméjdarbibas attistiba
Latvija atbilstosi viedas specializacijas stratégijai”izpétes procesa.

Otrs virziens nozimigs zinatniskas darbibas virziens ir regionam aktualu ekonomikas un uznémeéjdarbibas
problému izpéte.

2016-2017. Valmieras pasvaldibas grants, ,Vidzemes Augstskolas (turpmak ViA) piedavato studiju
programmu pieprasijums un atbilstiba darba tirgus pieprasijumam nakotné (piedavajums Latvijas un arvalstu
studentiem). Piedavato studiju programmu pilnveide un nakotnes profesiju apguve, ViA konkurétspéjas
celSana un akadéiskas kapacitates stiprinasana. ViA konkurétspéja citu vadoso Latvijas augstskolu vidQ,
iespéjamas partneribas un sadarbibas modeli, ieguvumi un to pamatojums, sasaistot ar Valmieras un
Vidzemes regiona citiem resursiem (uznémumiem, izglitibas iestadém, cilvékresursiem, macibspékiem,
vienota izglitibas sistéma)” (.

2016., Pétniecibas, izstrades un konsultaciju pakalpojumi zinatnisko pétijumu izstradei projekta , Lietpratiga
parvaldiba un Latvijas pasvaldibu veiktspéjas uzlabo$ana”” Identifikacijas Nr. LPS/2015/30/NFl V dalai
Zinatniskais pétijums — Rezultativo raditaju iegliSanas iespéjas izmantojot pasvaldibu budZeta informaciju,
Valsts pétijumu programma EKOSOC_LV 5.2.3. apaksprojekts Latvijas lauku un regionalas attistibas procesi
un iespéjas zinasanu ekonomikas konteksta(S.Rozentale , V.Melbarde, M.Ore) (2014.-2017)

Eiropas Regialas attistibas fonda projekta pieteikuma sagatavosSana (projekta piedalas S.Rozentale, A.Livina,
|.Grinfelde, L.Lotina, I.Kunda, A.Smitina), 1.1.1.1. praktiskas ievirzes pétijumi ,Otras majas un lietotaju virzita
inovacija” (  2016)

5. 2015.-2016. Valmieras pasvaldibas grants “Valmiera un Vidzemes regiona piedavatas izglitibas
atbilstiba uznémeéju pieprasijumam un nodarbinatibas prognozém"", projekta vaditaja. (projekta piedalas
S.Rozentale, A.Livina, A.Andersons, S.Brigsa, |.Kreituze)

Turpinas darbs NOBANET( NPHE 2013/10066)projekta ietvaros-. Nordic-Baltic Network for
Internationalisation of SME’s, ka rT docétaji piedalijusies EU 7-th Framework Program ERANET Project,,CORE
Organic Plus;Latvijas Zinatnes Padomes projekts Nr. 448/2012 ,Bioenergijas nozares attistibas ietekmes
novertéjums Latvija”;

Valsts pétijumu programma Nr. 10-4/VPP-13/24 “Inovacija un ilgtspéjiga attistiba: Latvijas péckrizes procesi
globala konteksta (SUSTINNO)” 1. projekts “ Ekonomiska konkurétspéja un inovacija tautsaimnieciba”; Valsts
pétijlumu programma Nr. 10-4/VPP-13/24 “Inovacija un ilgtspéjiga attistiba: Latvijas péckrizes procesi globala
konteksta (SUSTINNO)” 2. projekts ,,“ligtspéjas sociala dimensija un sociala inovacija”; Eiropas Ekonomikas
zonas finansu instrumenta 2009.-2014. gada perioda programmas , Nacionala klimata politika” ietvaros
projekts ,Lauksaimniecibas sektora SEG emisiju aprékina metodologijas un datu analizes ar modelésanas riku
izstrade, integréjot klimata parmainas” ;ZM projekts , Clku liemenu klasificésanas metoZu un liesas galas
satura aprékina formulu aktualizacija, jaunas klasificéSanas metodes un jaunas formulas izstrade Latvija
audzétu ctku populacijai”

projekts: ,Children’s Happiness and Meaning Making: Implications for Elementary Social Emotional Education and Academic
Performance” (IRB Approval # 111206014,
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Eiropas Savienibas 7. ietvara programmas ERA-NET projekts ,CORE Organic Plus”. Valsts pétijumu programmas “Inovacija un

ilgtspéjiga attistiba: Latvijas péckrizes procesi globala kontekstd (SUSTINNO)” 1. projekts ,Ekonomiskd konkurétspé&ja un
inovacija tautsaimniecibd” Valsts pétijumu programmas “Inovacija un ilgtspéjiga attistiba: Latvijas péckrizes procesi globala
konteksta (SUSTINNO)” 2. projekts ,llgtsp&jas sociala dimensija un sociala inovacija” LZP FLP projekts ,Bioenergijas nozares
attistibas ietekmes novértéjums Latvija” ZM LPP Amonjaka emisiju ierobezoSanas un samazinaSanas pasakumu izvéles
pamatojums lauksaimnieciba un to efektivitates novértéjums

Valsts pétijumu programma EKOSOC-LV projekta nr.5.2.3. , Latvijas lauku un regionalas attistibas procesi un iespéjas zinasanu ekonomikas
konteksta

Bv virziena véléto docétaju publikacijas :

10.

S.Rozentale, A.Livina ,, Indicators of Regional Entrepreneurial Potential”.Indekséts: IS Web of Sciences,
AGRIS, CAB Abstracts and EBSCO Host Academic Search Complete databases

A.Livina, J.Smalinskis, S.Rozentale ,, NATURE AS INDICATOR OF PLACE ECONOMIC SUSTAINABILITY”
Indekséts: ISI Web of Sciences, AGRIS, CAB Abstracts and EBSCO Host Academic Search Complete
databases

I.Krimina, G.Krimins, S.Rozentale “Rural Area of Vidzeme, Latvia: Knowledge Management in Micro
Enterprises” Indekséts: “Engineering Economics” journal indexed by Thomson Reuter’s Web of Science,
Impact factor 0,771, 2013). Engineering Economics (publisher Kaunas University of Technology,
Lithuania) also is indexed in IBSS (International Bibliography of the Social Sciences); EBSCO (Bu siness
Source Complete, Current Abstracts, TOC Premier); VINITI (All-Russian Institute of Scientific and
Technical Information); CEEOL (The Central and Eastern European Online Library); DOAJ (Directory of
Open Access Journals).

G.Kramins, I.Krimina, S.Rozentale , District Level Regional Economic Growth Preconditions in Vidzeme,
Latvia. " Indekséts: “Engineering Economics” journal indexed by Thomson Reuter’s Web of Science,
Impact factor 0,771, 2013). Engineering Economics (publisher Kaunas University of Technology,
Lithuania) also is indexed in IBSS (International Bibliography of the Social Sciences); EBSCO (Bu siness
Source Complete, Current Abstracts, TOC Premier); VINITI (All-Russian Institute of Scientific and
Technical Information); CEEOL (The Central and Eastern European Online Library); DOAJ (Directory of
Open Access Journals).

M.LescCevica. Striving for excellent unversity degree: preparing entrepreneurs of 21century., //
Published in Conference proceedings Book 1, Volume 2 “Education and Educational research”, 2nd
International Multidisciplinary Scientific conference in Social Sciences and arts, SGEM 2015, Albena,
Bulgaria, pp. 927-935, 2015. Cited in Thomson Reuters, ISI Web of Knowledge, ISI Web of Science,
ELSEVIER Products - SCOPUS and etc., CrossRef (SGEM is a voting member and a registered publisher),
ProQuest, EBSCOHost, many distinguished libraries as the British Library. ISBN 978-619-7105-45-2.
M.LeScCevica. Innovation and Entrepreneurship potential in Diaspora in a context of regional smart
specialization., // Published in Conference proceedings Book 2, Volume 3 “Economics & Tourism”, 2nd
International Multidisciplinary Scientific conference in Social Sciences and arts, SGEM 2015, Albena,
Bulgaria, pp. 453-461, 2015. Cited in Thomson Reuters, ISI Web of Knowledge, ISI Web of Science,
ELSEVIER Products - SCOPUS and etc., CrossRef (SGEM is a voting member and a registered publisher),
7105-45-3.

M.LeScCevica. Project NOBANET — opportunities and challenges for development of business and
university cooperation., ProQuest, EBSCOHost, many distinguished libraries as the British Library. ISBN
978-619-

// Submitted for publishing to Proceedings Volume 4 ,Innovation and Entrepreneurship: Change of
Paradigm, indexed in Estonian databases, EBSCO and EMERALD, 2015.

Key factors and strategy for successful investment attraction., Andersons A., Lescevica M., // Submitted
for publishing to Proceedings Volume 4 , Innovation and Entrepreneurship: Change of Paradigm, indexed
in Estonian databases, EBSCO and EMERALD, 2015.

University-Business Cooperation for the Internationalization of SMEs., Lescevica M., Kallstrom E., Digital
publication in BMDA conference proceedings and to cited international journal, 2014. 5 pages, ISBN:
978-9934-10-559-3.
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

HEI's and SME’s cooperation Modells: Experience and trends., Lescevica M., Kallstrom E., Knyviené 1.,
Published in Journal ,Mokslo Taikomieji Tyrimai, Lietuvos Kolegijose”, 2013/ 2014, Volume 10, pages
133-138, Cited in system QJS, ISSN 1822-106

Melece, L., Krievina, A. (2015). Bioenergy Resources in Latvia. Environment. Technology. Resources,
Proceedings of the 10th International and Practical Conference, June 18-20, 2015, Rézekne, vol. 2, pp.
190-196. (paredzéts indeksét SCOPUS)

Melece, L., Krievina, A. (2015). Issues of Solid Wood Biomass Development for Bioenergy in Latvia.
Engineering for Rural Development, pp. 483-489. (indekséts AGRIS, CAB ABSTRACTS, CABI full text,
EBSCO Academic Search Complete, Elsevier SCOPUS).

Priekulis, J., Aboltins, A., Laurs, A., Melece, L. (2015). Research in Manure Management in Latvia.
Engineering for Rural Development, pp. 88-93. (indekséts AGRIS, CAB ABSTRACTS, CABI full text, EBSCO
Academic Search Complete, Elsevier SCOPUS).

Melece, L., Popluga, D., Lakovskis, P., S&na, I. (2015). Bioenergijas ietekme uz lauksaimniecibas zemju
izmantoSanu. Sabiedriba un kultdra, XVII, pp. 332-339.

Melece, L. (2015). Eco-Innovation and its Development in Baltic States. Management Theory and Studies
for Rural Business and Infrastructure, Vol. 37, No 3, pp. xx-xx, iespieSana (indekséts EBSCO, Business
Source Complete, Ulrich's, DOAJ, OAIl, Index Copernicus, ERIH PLUS, AcademicKeys.com.)

Melece L., Krievina A. (2015). Competitiveness and Innovations in the Food Sector: Comparison of Baltic
Countries. European Integration and Baltic Sea Region: Diversity and Perspectives - 2015, Proceedings
of the International Scientific Conference (iesniegts iespiesanai)

Melece L., Krievina A. (2015). Development of Local Food Systems in Latvia. Research for Rural
Development: Proceedings of the International Scientific Conference (iespiesana, paredzéts indeksét
SCOPUS).

Jeroscenkova, L., Rivza, B., Kruzmetra, M., Melece, L. et al. (2015). The Value of Cultural Heritage: The
State in Belarus and Latvia. Nordic View To Sustainable Rural Development, Proceedings of the 25th NJF
Congress, pp. 481-488.

Melece L., Krievina A. (2015). Growth of Food Sector Productivity through Innovations. Management
Theory and Studies for Rural Business and Infrastructure, Vol. 37, No 2, pp. 252-263. (indekséts EBSCO,
Business Source Complete, Ulrich's, DOAJ, OAJl, Index Copernicus, ERIH PLUS, AcademicKeys.com).
Melece, L. (2014). Local Food Systems and their Development in Latvia. Management Theory and Studies
for Rural Business and Infrastructure, Vol. 36, No 3, pp. 588-598. (indekséts EBSCO, Business Source
Complete, Ulrich's, DOAJ, OAJl, Index Copernicus, ERIH+, AcademicKeys.com.).

Melece, L., Hazners, J. (2014). Evaluation of Latvia's Agri-Food Trade Using the Gravity Model. Actual
Problems of Economics, Vol. 159, Issue 9, pp. 518-526. (ISSN: 1993-6788). (indekséts SCOPUS, EconlLit,
Index Copernicus, EBSCOhost, Ulrich's Periodicals Directory, Cabell's Directories, ABI/Inform (by
ProQuest).

Melece, L., Krievina, A., Sproge, |. (2014). Fuelwood Support: Results of Rural Development Programme
in Latvia. International Multidisciplinary Scientific Conferences on Social Sciences and Arts (SGEM 2014).
Political Sciences, Law, Finance, Economics and Tourism, Vol. 3, pp. 231-238. (indekséts ISI Web of
Science)

Krievina A., Leimane |., Melece L. (2015). Analysis of Economic Aspects of LEADER Projects in Latvia.
Economic Science for Rural Development: Rural Development and Entrepreneurship, No 39, pp. 164-
175. (indekséts ISI Web of Science, AGRIS, CAB Abstracts and EBSCOHost Academic Search Complete
databases)

Melece L. (2015). Social Innovation and its Types in Rural Areas. Economic Science for Rural
Development: Integrated and Sustainable Regional Development, No 38, pp. 142-153. (indekséts ISI Web
of Science, AGRIS, CAB Abstracts and EBSCOHost Academic Search Complete databases)

Krievina A., Leimane |., Melece L. (2015). Role of Locals Action Groups in Addressing Regional
Development and Social Problems in Latvia. Research for Rural Development: Proceedings of the
International Scientific Conference (iespiesana, paredzéts indeksét SCOPUS).

Detalizétak par zinatbiski pétniecisko un radoSo darbibu skat.10.pielikumu.

1.8.Informacija par aréjiem sakariem:
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1.8.1. sadarbiba ar darba devejiem, profesionalajam organizacijam Latvija un arvalstis;

Virziena ietvaros tiek 1stenota sadarbiba ar uznémeju apvientbam : Valmieras uznémeéju konsultativa padome,
apvienibu ,0zols ”,biedriba”Klubs 13 plus”.

ViA ir Latvijas tirdzniecibas un rtpniecibas kameras biedrs, kas sekmé BV virziena sadarbibu ar Valmieras nodalu
studija satura, prakSu organizacijas jautajumos, ka art aktualas komercinformacijas un izglitibas joma.
Veiksmiga ir sadarbiba ar dazadu nozaru uznémeéjiem un pasvaldibam, valsts iestadém, kuru lielakais ieguldijums
ir prakses vietu nodrosinasana (A/S Valpro,A/S Swedbank, SIA Madara 89 ,SIA SCO,TC Valleta, A/S Balta,
Valmieras pasvaldiba, Césu pasvaldiba,A/S CESU ALUS, VTU Valmiera)

Latvija ViA ir iesaistljusies partneru tiklos: Vidzemes augstvértigas un veseligas partikas klasteris, LIAA -Polaris
sadarbibas llguma ietvaros, Junior Achievement, Vidzemes regiona profesionalo skolu un augstskolas sadarbibas
[lguma ietvaros. Kopuma augstskola ir noslégti vairak ka 40 prakSu jumta ligumi, 69 starptautiskie augstskolu
sadarbibas ligumi, katrs virziens ir iesaistljies vismaz viena starptautiskaja profesionalaja
organizacija.Starptautiski BV virziens ir parstavéts Businet -globala biznesa izglitibas tikla un ir ta biedrs biedrs
(parstavis A.Andersons )

1.8.2. augstskolas vai koledZas starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika studiju virziena
Istenosanas konteksta, tas Istenosana un ietekme uz studiju un pétniecibas procesu;

Starptautiska sadarbiba ir batiska studiju vides internacionalizacijas procesa, studiju un prakses pieredzes
nodrosinasana, docétaju kvalifikacijas paaugstinasana, kalpo ka instruments iesaistei zinatnes un cita rakstura
starptautisko projektos , ka ari palielina apmainas studentu skaitu.

Galvenie sadarbibas veidi :
- akadémiska un visparéja personala, studentu mobilitate Erasmus+ programmas ietvaros,
- starpaugstskolu sadarbiba noslégto sadarbibas ligumu ietvaros (arpus Erasmus programmas),
- sadarbiba starptautisko organizaciju/partneru tiklu projektos ( NORD NORDPLUS, Erasmus Mundus
EFFORT ,Nobanet u.c),
- docétaju un studentu iesaiste ViA Vasaras skola (Sogad BISS 2016 "International Tourism and Event
Managment"-dalibnieki no 9 valstim)
- iesaistiSanas Businet -globala biznesa izglitibas tikla aktivitates
Prioritarie sadarbibas virzieni ir Ziemelvalstis (Somija, Norvégija, Zviedrija), Lietuva, lgaunija, Vacija,
Centralazija(Kazahstana) , ka art potencialis studentu piesaistes tirgus -Austrumeiropa (Moldova, Baltkrievija,
Ukraina,Gruzija). Erasmus+ programmas iespéju izmantoSana kopuma ir nodrosinajusi docétajiem i iespéju
iesaistities starptautiskos pétniecibas projektos,ta stiprinot zinatnisko un pedagogisko kapacitati .
BVV magistra studiju programma tiek 1stenota anglu valoda, kas paver iespéjas plasakai akadémiska personala
mobilitatei, stimulé docétaju profesionalo pilnveidi , sagatavo kursu docésanai arvalstis. Parskata perioda BVV
programma visu gadu programmas EFFORT ietvaros studéja divi arvalstu studenti no Moldovas.

1.8.3. studéjoso un akadémiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie raditaji;

Parskata perioda starptautiskaja apmainas programmas piedalijas 5 BV virziena studenti :1 izmantoja studiju un
4 prakses iesp€jas. BV studentu daliba arvalstu studijas veido 4,55% no kopéjas VIA mobilitates, bet
prakses- 10% no kopé€jas ViA mobilitates.

Statistika péc mobilitates veida:
1. Studijas 1
2. Prakse 4
L 5

Kopa:

Statistika pa valstim:

Studentu skaits

NPK Val
alsts (studijas)

1 Malta 0
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2 Norvégija 1 0
3 Portugale 0 1
4 Spanija 0 1
5 Vacija 0 1
Kopa: 1 4
" .. Augstskola -
Uzvards Vards Studiju Studu}l /Prakses Valsts Mobll.ltates Programma Periods
programma limenis . veids
vieta
Lillehammer
Universitt 18.01.2016.
Bérzins Janis BV 1 | College Norvégija Studijas Erasmus + 17.06.2016.
Cooltra 01.09.2015.-
Engere Paula BV 1 | Motos Spanija Prakse Erasmus+ 31.12.2015.
TerraFirma 27.06.2016. -
Okmane llze BV 1 | Collective Malta Prakse Erasmus+ 27.08.2016.
01.09.2015-
Uzulina Diana BV 1 | Speak Social Portugale Prakse Erasmus+ 31.05.2016.
Parkhotel 01.01.2016.-
Veldre Marina BV 1 | St.Leonhard Vacija Prakse Erasmus+ 31.03.2016.

ViA parskata perioda starptautisko apmainas programmu ietvaros viesojas 6 akadémiska un visparéja personala
parstavis. Biznesa studiju virziena tika uzaicinata Horvatijas uznémuma Svan Consulting Ratka Jurkovic, kura BV
bakalaura programma docéja intensivo kursu ,,”Bizness un étika” 26.10.2015. - 30.10.2015. Virziena ietvaros ar
pétniecibu nodarbojas Erasmus Mundus EFFORT stipendiate Aurelia Litvin no Moldova State Agrarian
University, Moldova (16.11.2015. - 15.12.2015)

Kopuma ViA 2015./ 2016. ak. g. viesojas 6 viesdocétaji un visparéja personala parstaviji no arvalstim. Esosie
starptautiskie sakari veicina studiju programmas kvalitati un atpazistamibu starptautiskaja vide, kas ir saskana
ar izvirzito internacionalizacijas mérki, lai gan jasasecina, ka vérojama starptautiskas sadarbibas mobilitates
mazinasanas.

Vidzemes augstskolas docétaju un visparéja personala mobilitate (AD parzina esosajos projektos)
Biznesa studiju virziens 2015./2016. ak.g.

N
o | Vards Uzvards Pier./ Doc. Uznemosa iestade Valsts Periods Finanséjums
Sarmite Rozentale Pieredzes Akureyri University Islande 19.05.2016=
1 apmaina 25.05.2016. EEZ/NFI/S/2015/033
Estonian
Enterpreneurship
University of Applied 22.11.2015.-
2 | Maira LeSCevica Docésana Sciences igaunija 29.11.2015. Erasmus+
Personala 22.11.16.
3 | Vija Melbarde apmaciba Jade Augstskpls Vacija -26.11.16V Erasmus+

Kopuma ViA mobilitates ietvaros ieradas 17 arvalstu docétaji.Parskata perioda Via studéja 52 apmainas
studenti no 15 valstim ERASMUS+ , Erasmus Mundus un augstskolas sadarbibas ligumu ietvaros.
1.8.4. sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledZzam, kuras isteno lidzigus studiju virzienus un
lldzigas studiju programmas, noradot, vai augstskolai vai koledZzai ir sadarbiba ar citam augstskolu vai koledzu
bibliotekam;
Bv virzienam ir noslégti Erasmus + sadarbiba sligumi ar 28 arvalstu augstskolam BV studiju programmas un 11
[lgumi BVV magistru studiju programmas ietvaros. Parskata perioda noslégti jauni sadarbibas ligumi ar
Azerbaidzanas, Gruzijas, Belgijas, Niderlandes, Moldovas, Turcijas augstskolam.Atskaites perioda aktiva
sadarbiba notika ar KokSe universitati Kazahstana, piesaistot BV docétajus ka ekspertus ES augstakas izglitibas
standartu ievieSanas procesa Kazahstana.
Latvija regulara sadarbiba ir ar Banku augstskolu, DU, LU, LLU (seminari, vieslekcijas, darbs valsts parbaudijumu
komisija), ar Latvijas Ekonometristu asociaciju.
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Parskata perioda tika noslégts sadarbibas ligums ar Alberta koledzu, BV virziena parstavim uzsakot sadarbibu
valsts parbaudijumu darbu recenzésana, ka art ar Juridisko koledzu. Kopa LLU, ar Transporta un sakaru institatu
ir uzsakts darbs pie kopigas doktora programmas izstrades , kuras sagatavos$ana iesaistiti ar divi BV virziena
profesori.

1.8.5. studiju programmas vai institlcijas starptautiskie sertifikati, akreditacijas u. tml.

ViA ir pieskirta Erasmus harta, kas nodrosina studentu dalibu starptautiska apmaina. Ka ari Vidzemes Augstskolas
absolventi sanem valsts atzitu diplomu un diploma pielikumu, kas apliecina iegito gradu un augstako
profesionalo kvalifikaciju. Diploma pielikums ir izveidots saskana ar modeli (European Diploma
SupplementModel; 1998/99), kuru izstradaja Eiropas Komisija, Eiropas Padome un UNESCO/CEPES. Eiropas
Komisija diplomu pielikumu kvalitates apliecinoSu atzinibas rakstu pieskira ViA 2010. gada. 2013. gada decembri
ir sanemts oficials dokuments no Eiropas Komisijas, kas apliecina tiesibas arf nakamos tris gadus lietot diploma
pielikuma Atzinibas zimi (Diploma Supplement Label) ka apliecinajumu visaugstakajiem dokumenta standartiem
1.9. Kvalitates nodroSinajums un garantijas:

1.9.1. ikgadéja studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pozitivo un negativo iezimju, izmainu,
attistibas iespéju un planu apspriesana, iek3éjas pasnovértésanas un kvalitates pilnveidoSanas sistémas
nepartraukta darbiba;

Studiju virziena programmu noveértésana un kvalitates nodrosinasana tiek balstita uz Standarti un vadlinijas

kvalitates nodrosinasanai Eiropasaugstakas izglitibas telpG(ENQA standarti) un tiek istenota vairakos limenos:

e Stratégisko kontroli 1steno ViA Senats, bet administrativo un uzskaites kontroli realizé Sabiedribas zinatnu
fakultates dome.

e Ir izveidota BV studiju virziena padome, kura tiek sasaukta, lai diskutétu un lemtu par virziena studiju

programmu pozitivam un negativam iezimém, izmainam un attistibas iespéjam. Izmainas studiju programma

var tikt izdarttas péc studiju programmas, virziena docétaju, Senata Studiju un zinatnu komisijas, ka art péc

studéjosSo ierosinajuma. Visas izmainas BV virziena padome virza apstiprinasanai Sabiedribas zinatnu

fakultates domei. Izstradajot ikgadéjo pasvértéjuma zinojumu par iepriek$éjo akadémisko gadu, fakultates

domeé tiek izvértéta iepriekS€ja posma darbiba un atbilstoSi tam tiek diskutéts par nepiecieSamajam

izmainam, ka ar1 talako attistibu.

Regulari notiek visu ViA akadémisko struktrdalu vaditaju un studiju virzienu direktoru sanaksmes.

Prakses darba vértéjumu studentam veic prakses vaditaji prakses organizacija.

Notiek regularas virziena direktora un fakultates vadibas tikSanas ar studentiem.

Akadéemiska personala kvalifikacija un kompetences tiek vértétas, balstoties uz ta profesionalajiem,

akadémiskajiem un zinatniskajiem sasniegumiem.

e Katru gadu tiek izstradats studiju virziena un studiju programmu pasnovértéjuma zinojums, kas tiek analizéts,
tiek izvertéeta iepriekséja posma darbiba un diskutéts par nepiecieSamajam izmainam

e Studentu lidzdaltbas nodrosinasana

Kvalitativa studiju procesa nodrosSinasana bdtiska ir studéjoSo aktivitate un [idzdaliba, kas nodrosina

atgriezenisko saikni un dodot iespéjas operativi reagét uz studentu vélmém, ka ari pilnveidot gan studiju kursu

saturu, gan studiju procesu kopuma . Studentu lidzdaliba pamata tiek nodrosSinata , veicot studéjoSo aptaujas,

organizéjot tikSanas ar studiju programmas direktoru un docétajiem, piedaloties studentu pasparvaldé un

fakultates Domes darba.

Studentu aktivitates un lidzdalibas stimuléSanai Biznesa vadibas virziena ietvaros ir ir nodibinata ikgadéja

ylzcillbas balva”, ko pieskir studentiem par sasniegumiem studiju darba un ieguldijumu BV virziena

popularizésana.

1.9.2. iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas atbilstiba prasibam, kas noteiktas Standartos un vadlinijas

kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates

nodrosinasanai augstakaja izglitiba;

Vidzemes augstskola ir izstradatas vadlinijas iek$éjas kvalitates nodrosinasana
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studiju procesa. Vadlinijas izstradatas, ievérojot ENQA zinojumu ,Standarti un vadlinijas kvalitates
nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa”, 2005
1. leksgja kvalitates nodrosinasanas politika un pasakumi/procediras.

a.

ViA darbiba tiek Tstenota, ievérojot augstakas izglitibas reglamentéjosos aréjos un iekSéjos normativos
aktus.

ViA ir izstradata Stratégija, kas tiecas uz augstu kvalitates nodrosinasanu augstakas izglitibas studiju
programmu Tsteno$ana un to nepartrauktu pilnveidi izcilibas sasniegsana.

ViA ir Stratégiska konsultativa padome, kura izveidota ar mérki sekmét radosu diskusiju un generét
idejas, kas sekmétu sapratigas, pievilcigas un iedomajamas ViA nakotnes ainas (vizijas) un stratégiska
cela noteiksanu.

ViA ir Akadémiskas un zinatnes padome, kuras uzdevums ir sekmét saskanotu un meérktiecigu ViA
akadémisko un zinatniski pétniecisko darbibu atbilstosSi ViA stratégijai. Padome konsulté un
nepiecieSamibas gadijuma sagatavo priekslikumus Senatam un rektoram par stratégiski nozimigiem
augstskolas akademiskas un zinatniski pétnieciskas darbibas jautajumiem, t.sk., jaunu ViA studiju un
pétniecibas virzienu uzsaksanu, jaunu studiju programmu sagatavos$anas uzsaksanu u.c.

ViA ir izstradata studiju programmu un pieskiramo gradu vai kvalifikacijas kvalitates un standartu
nodrosinasanas politika un citi dokumenti/ nolikumi, kas saistiti ar kvalitativu studiju procesa norisi.
ViA regulari veicina darbinieku nepartrauktu izglitoSanos un kvalifikacijas celSanu, atbalstot darbinieku
dalibu dazados vietéjas nozimes un starptautiskajos kursos, seminaros, konferenceés, pieredzes apmainas
programmas.

2.Studiju programmu un pieSkiramo gradu apstiprinasana, periodiska izvértésana, uzraudziba un kontrole.
a. ViAir noteikusi mehanismus studiju programmu un pieskiramo gradu apstiprinasanai, regularai kontrolei

un uzraudzibai.

b. ViA ir Senata apstiprinats Studiju nolikums, kas nosaka studiju programmu TstenoSanas kartibu,

studéjoso tiesibas un pienakumus, studiju finansésanas kartibu un valsts parbaudijumu organizésanas
visparigo kartibu.

3. Studentu vertésana.

a.

VIA Studiju nolikuma ir noteikti studéjoSo vértésanas kritériji, formas un termini, nosacijumi par
akadémiskajiem paradiem u.c. prasibas studiju rezultatu sasniegSanai.

Studentu zinasanu vértésanai tiek izmantoti studiju kursu aprakstos publicétie kritériji, nosacijumi un
pasakumi, kuri konsekventi art tiek pieméroti.

Studentu gada projektu un valsts parbaudijumu darbu izstradasanas un aizstavésanas kartibai ir
izstradati un fakultasu apstiprinati Metodiskie noradijumi gada projektu un bakalauru, magistru darbu
vai kvalifikacijas darbu izstradasanai, noformésanai un aizstavésanai.

Valsts parbaudijumu komisijas sastavu apstiprina fakultates dome. Komisijas sastava ieklaujot nozares
specialistus/ekspertus, kuri darbojas saskana ar Valsts parbaudijumu nolikumu.

Praksu nolikums nosaka praksu norisi, atskaiSu sagatavoSanas un aizstavésanas nosacijumus.

Studentu vértésanas procediras ievieSanu uzrauga un kontrolé par programmas istenosanu atbildigas
akademiskas struktarvienibas vadiba, Administrativa departamenta Studiju administréSanas grupa un
akadémiskais prorektors.

4. Pasniedzéju kvalitates nodrosinasana

a.

b.

ViA ir noteikusi pasakumus, ka parliecinaties un parbaudtt, ka ar studentiem stradajoSiem docétajiem ir
nepiecieSama kvalifikacija un kompetence, t.i.:

- prasibas ir noteiktas ViA Nolikuma par véléesanam akadémiskajos amatos;

- studentu aptaujas par katru docétaja vadito studiju kursu attiecigaja studiju gada semestri.
ViA Senats ir apstiprinajis docétaju darba saturu un pienakumus, kas nosaka prasibas akadémiskaja
darba, pétnieciskas, akadémiskas un zinatniskas kvalifikacijas celSana un art administrativaja darba.
Docétajiem tiek dota iespéja papildinat un paplasinat savas maciSanas spéjas un profesionalitati, atvéléta
budZeta robeZas, apglstot arzemju pieredzi vai stazéjoties arvalstu augstskolas- Erasmus u.c. mobilitates
programmu ietvaros, ko nosaka Kartiba, kada ViA tiek nodroSinata akadémiska un visparéja personala,
ka arT arvalstu organizaciju parstavju mobilitate Erasmus programmas ietvaros.

5. Macibu lidzekli un palidziba studentiem
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a. ViA materiali tehniska baze un infrastruktiira nodrosina, lai studentiem zintbu apguvei pieejamie resursi
bltu atbilstosi un pieméroti katrai piedavatajai studiju programmai.

b. ViA biblioteka nodrosina akadémiskajai un zinatniskajai darbibai nepiecieSamos informativos resursus,
nodrosina piek|uvi zinatnisko rakstu un citam elektronisko informaciju bazém no ViA bibliotékas portala.

c. ViA e-macibu vide — interaktiva studentu atbalsta vide, kura ievietoti macibu materiali, elektroniska
dokumentu apmaina un sazina ar docétaju, parbaudes darbu un kontroldarbu izpildes nodrosinasana.

d. ViA studiju materialtehnisko bazi veido: 38 studiju procesam paredzétas telpas ieskaitot konferencu zali,
t.sk. 5 datoru auditorijas ar 150 darba vietam un Interneta pieslégumu, ka ari datortiklu laboratorija,
multimediju laboratorija, elektronikas laboratorija, RFID laboratorija, virtualas un papildinatas realitates
laboratorija, mehatronikas laboratorija un mobilo tehnologiju laboratorija, energoefektivitates
laboratorija, Sistemu imitaciju modelésanas laboratorija. Visi datori ir pieslégti lokalajam tiklam, kas
nodrosina vienotu informacijas apriti un ir nodrosinata pieeja Internetam, intranetam un abonétajam
datu bazém. Macibu korpusos ir atpitas telpas, kuras studenti var gatavoties nodarbibam, ka art veikt
grupu darbus, ka ari programmnodrosinajums atbilstosi studiju programmu prasibam: Microsoft Office,
Tildes birojs, TRADOS, SPSS, QPR, Amadeus, Apvarsnis, MultiSim, EXTEND, u.c., ka art Open Office, Skype
un citas Atverta koda programmatiras.

e. Telpu noslodzes un rezervacijas sistéma auditoriju un dienesta viesnicu rezervésanai - nodrosina iespéju
sekot idzi nodarbibu planojumam.

f. Karjeras izglitibas attistiba, ievieSot monitoringa kustibu, iesaistot Alumni darbiba augstskolas
absolventus.

6. Informacijas sistémas
ViA nodrosina efektivu studiju programmu un citu darbibu vadisanai nepiecieSama informacijas vaksanu,
izmantojot ViA majas lapu, socialos tiklus un iekstiklu, ka art:

- Vidzemes Augstskolas Informacijas sistému (VAIS), kas savienota ar Latvijas augstskolu
informaciju sistéemu (LAIS), kas nodroSina iespéju apkopot datus par visiem studiju
aspektiem un sekmigi izmantot tos studiju procesa darbiba.

- Lietvedibas informacijas sistému (LIS),

- E-macibu vidi,

- ViA absolventu datu bazi,

- Bibliotékas sistemu ALISE,

- Gramatvedibas sistemu Horizon,

- Studiju un studéjoso kreditu uzskaites sistému,

- Intranet - iekSéjas informacijas portalu.

7. Sabiedribas informésana

a. ViA regulari publicé aktualu, neitralu un objektivu informaciju par piedavatajam programmam un
ieglstamajiem gradiem/ kvalifikacijam augstskolas majas lapa un socialajos tiklos, ka ar1 drukatos
informativos bukletos.

b. ViA docétaji un darbinieki aktivi l'"dzdarbojas ari sabiedriskas domas veidoSana regiona un Latvija,
piedaloties konferencés, seminaros, publiskas lekcijas, darbojoties NVO, publicéjot zinatniskas
publikacijas.

ViA ir izstradata atseviska studiju programmu un piesSkiramo gradu apstiprinasana, uzraudziba un kontroles
sistéma.
1.9.3. studiju turpinasanas iespéjas un finansialas garantijas gadijuma, ja likvidé vai reorganizé kadu no studiju
virzienam atbilstosajam studiju programmam vai notiek citas izmainas.
ViA ir noslégti ligumi ar Banku Augstskolu par studiju nodroSinasanu vélakos studiju posmos programmas
likvidacijas vai reorganizacijas gadijuma profesionalajas bakalaura un magistra profesionalajas studiju
programmas. Biznesa vadibas bakalaura programmas studentiem tiek nodroSinatas studijas BA bakalaura
programma “Uznéméjdarbibas vadiSana” (skat.15.pielik.)Biznesa vides vadibas magistra studentiem tiek
nodrosinatas talakas studijas BA magistra programma ”“Uznéméjdarbibas vadisana”(skat.16.pilikumu.)

2. STUDIJU PROGRAMMU RAKSTUROJUMS

2.1. Studiju programmas nosaukums, ieglstamais grads, profesionala kvalifikacija vai grads un profesionala
kvalifikacija, meérki un uzdevumi.
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Profesionala augstakas izglitibas bakalaura studiju programma ,,Biznesa vadiba” (turpmak BV)

leglstamais grads-profesionalais bakalaura grads biznesa vadiba, profesionala kvalifikacija-uznémumu un
iestazu vaditajs.

Programmas meérkis - sniegt studéjoSajiem zinatnisku pamatu profesionalajai darbibai, attistit zinatniskas
analizes spéjas un prasmi patstavigi risinat problémas, attistit prasmes savu zinasanu un spéju praktiska
izmantosana, sniegt kvalitativu, profesijas standartam atbilstosu, augstako izglitibu biznesa vadiba un sagatavot
musdienigi izglitotus uznémumu un iestazu vaditajus atbilstosi ar tautsaimniecibas attistibas tendencém un
mainigajai biznesa videi.

Programmas uzdevumi

- sniegt vispusigas, uznéméjdarbibas vadibai atbilstoSas teorétiskas zinasanas un izpratni par uznémumu
veidoSanas, organizacijas un vadibas juridiskajiem, finanSu un psihologiskajiem aspektiem, to
piemérosanu, attistit patstavigas macisanas prasmes;

- sniegt informacijas ieguves, atlases un apstrades, projektu izstrades un TstenoSanas, jaunrades,
pétniecibas, organizacijas un kvalitates vadibas prasmes;

- sniegt izpratni par profesionalo étiku, korporativo socialo atbildibu un nozares projektu istenosanas
ietekmi uz vidi un sabiedribu;

- attistit komunikativas prasmes, patstaviga darba un komandas darba prasmes, motivaciju talakizglitibai;

- merktiecigi attistit un pilnveidot studiju programmu, studiju kursu saturu un studiju organizacijas formas,
lai nodrosinatu augstu studiju kvalitati;

- kursu apguve lietot jaunakas macibu metodes, kas nodrosina studentu personibas izaugsmi un veicina
karjeras izglitibu;

- TIstenot sadarbibu ar absolventiem, darba devéjiem un praksu vaditajiem uznémumos, paplasinot
studentu praksu iespéjas un sekméjot sagatavosanu praktiskai profesionalajai darbibai;

- veicinat virziena akadémiska personala rado$a un zinatniska potenciala attistibu, profesionalas
kompetences uzturésanu un kvalifikacijas pilnveidoSanu;

- nodrosinat, ka programmas istenoSana darbojas docétaji ar doktora un magistra gradu ekonomika un
biznesa vadiba, ka ari atbilstoSi programmas saturam- pieredzéjusi praktiki- nozares specialisti un
eksperti Latvija un arvalstis,;

- nodrosinat pietiekamu pétniecibas Tpatsvaru studijas, iesaistot lietiSko pétijjumu veikSana studentus;

- motivét studentus profesionalai talakai izglitibai un mazizglitibai;

- efektivi izmantot augstskolas materiali tehnisko bazi, sadarbibu ar visparéjo un akadémisko personalu
programmas studiju kvalitates paaugstinasans;

- nodrosinat starptautisko sadarbibu ar ES augstskolam docétaju un studéjoSo mobilitates veicinasana;

- veicinat augstakas izglitibas un augstskolas prestiza celSanu regiona, sadarbojoties ar uznémumiem,
valsts un pasvaldibu iestadém un nevalstiskajam organizacijam

Profesionala augstakas izglitibas magistra studiju programma ,,Biznesa vides vadiba”(turpmak BVV).
leglstamais grads-profesionalais magistra grads uznémeéjdarbibas vadiba, profesionala kvalifikacija-
uznémumu un iestazu vaditajs.

Magistra profesionalas studiju programmas Biznesa vides vadiba galvenais mérkis ir
sagatavot augsti kvalificeétus augstaka un vidéja I[Tmena vadibas darbiniekus — vaditajus valsts, publiskaja un
privataja sektora, kuru teoreétiskas un praktiskas zinasanas, ka ari prasmes, iemanas, kompetences un attieksmes
atbilstu regiona vajadzibam, misdienu mainigajam darba tirgus prasibam un pasaulé visparatzitam standartam
par profesionalo gradu vadibas zinatné (Master of Business Administration).
Sagatavotie magistri bis spéjigi

- aktivi ieklauties strauji mainigaja vide,

- veiksmigak nodrosinas ilgtspéjigu regiona un profiléjoSo nozaru sabalansétu attistibu, ka art

- aktivak piedalisies ekonomikas globalajos procesos, veicinot uznémumu un vadibas eksportspéju ES un

pasaules tirgos.
Ta ka uznéméjdarbiba tiek uzskatita par stratégisku ekonomikas attistibas un nodarbinatibas prioritati, tad
Latvijai ir nepiecieSami augsti kvalificéti valsts, publiska un privata sektora
uznémumu vaditaji, kuri dotu savu ieguldijumu Latvijas tautsaimniecibas attistiba.
Programmas uzdevumi ir:
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NodrosSinat augstas kvalifikacijas specialistu sagatavosanu, sekojot aktualam regiona vajadzibam,
musdienu mainiga darba tirgus aktualitatém un inovacijam saistiba ar pasaulé visparatzito profesionala
grada vadibas zinatnés standartu (Master of Business Administration).

Veidot un attistit profesionalas darbibas veikSanai nepiecieSsamas prasmes, iemanas un attieksmju
kopumu un kompetenci atbilstoSi uznémuma vaditaja profesionalajai kvalifikacijai.

Nodrosinat, ka iegltas zinasanas Jautu izprast un talak analizét uznémumu ka elementu starptautiskaja
uznémeéjdarbibas vidé, palidzét izprast saikni starp uznémumu un vidi — vaditaja lomu So saiknu
veidoSana.

Nodrosinat apgtto zinasanu pielietoSanu praksé, mudinot studentus iesaistities regionalas, novada,
pilsétas nozimes praktisko uzdevumu risinasana, lai seskmétu profesionalas kompetences attistibu.
Veidot izpratni un aktivi iesaistities pétijumos par ilgtspéjigu valsts un regiona sabalansétu attistibu, to
lomu ekonomikas globalajos procesos, 1pasi veicinot Latvijas uznémumu un uznémumu vadibas
eksportspéju ES un pasaules limen.

2.2. Studiju programmas paredzétie studiju rezultati

BV programmas studiju rezultati:

Programmas TstenoSanas rezultata ir sagatavoti augsti kvalificéti uznémumu un iestazu vaditaji, kas apguvusi
biznesa vadibas planosanas, organizacijas un vadibas principus un parzina funkcionalas darbibas jomas , un ir
konkurétspéjigi Latvijas un starptautiskaja darba tirga.

Studiju rezultata tiek iegltas

1.profesionalas kompetences

Spéja izmantot teorétiskas un praktiskas zinasanas un prasmes uznémuma un ta struktdrvienibu efektiva
vadisana;

Spéja 1stenot uznémuma darbibas stratégisko planosanu valsts, 1pasnieku un sabiedribas interesés,
atbilstosi noteiktajiem mérkiem , ekonomiskajai videi un darba tirgus situacijai,

Spéja organizét uznémuma praktisko darbibu ,atbilstoSi mainigajai tirgus situacijai,

Spéj vadit multikulturalu darbinieku kolektivu,

Spéja stradat individuali un grupa, izmantojot savas zinasanas un lidera prasmes, spéja uznemties
atbildibu par savas darbibas rezultatiem,

Spéja parstavet uznémumu darijumos ar citiem uznémumiem, organizacijam, iestadem, ieskaitot
pasvaldibas un valsts institlcija,

Spéja sadarboties ar citiem uznémumiem, TpasSniekiem un citam ieintereséto personu grupam
uznémuma mérku sasniegSanai, sp€ja sazinaties valsts valoda un vismaz divas svesvalods,

Spéja veikt zinatnisko izpéti vadibzinibu joma,

Spéja pielietot informacijas tehnologijas savas darbibas veiksanai.,

Spéja nodrosinat ar uznémuma darbibu saistito tiesibu normu ievéroSanu uznémuma.

2.Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai
nepiecieSamas prasmes

izprot uznémuma darbibu kopuma ekonomiskas attistibas konteksta un spéj pienemt ekonomiskajai
situacijai adekvatus lemumus ;
prot analizét, sistematizét, sintezét un integrét uznémuma darbibai nepiecieSamo informaciju, ka ari
identificet problémas un izstradat to risinajumus;
prot uznémuma vadiSanas procesa izmantot modernas informacijas ieglSanas, apstrades un
sistematizéSanas tehnologijas un matematiskas metodes;
Spéj organizét personala atlases, attistibas un novertésana procesu, vadit personalu un risinat konflikta
situacijas ;
prot gan vadit komandas darbu, gan stradat komanda
spéj izstradat uznémuma stratégiju un veikt stratégisko planosanu;
izprot razoSanas un pakalpojumu organizésanas principus un procesus un spéj rast progresivus un
inovativus risinajumus uznémuma darba, raZzoSanas un vadiSanas organizacija;.
Spéj novértét uznémuma finansu un tehnologiskas darbibas raditajus, un atbilstosSi tiem pienemt
[Emumus uznémuma darbibas optimizacijas nodroSinasanai un veikt finansu planosanu;

Orientéjas uznémumu darbibu reglamentéjosajos dokumentos un normativajos aktos, ievéro étikas
normas;
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Spéj patstavigi strukturét savu turpmako macibu procesu, virzit savu un padoto talako izglitibu un
profesionalo pilnveidi, izkopt iemanas patstavigai un radosai jaunu teorétisko zinasanu un jaunu
profesionalas darbibas prasmju apgtsanai;

Apgutas labas saskarsmes prasmes un spéja brivi komunicét ,veikt prezentacijas gan uznémuma, gan
publiskaja telp3;

Parvalda valsts valodu, lieto profesionalo terminologiju un sazinas divas svesvalodas.

3.Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSsamas zinasanas:

Ir priekSstats par globalajiem ekonomiskajiem procesiem ;

Ir izpratne par ekonomikas teorijam un pétijumu metodém, starptautisko komercdarbibas vidi,
ilgtspéjigas attistibas planosanu, inovaciju vadisanu,logistiku, korporativo socialo atbildibu, ka arT apgiila
profesionala terminologiju divas svesvalodas ;

prot praksé pielietot zinasanas stratégiskas un personala vadiSanas joma, razoSanas un pakalpojumu
organizésana, gramatvediba un finansu vadiba, marketinga , parzina vadibas informacijas un kvalitates
vadibas sistémas; komercdarbibas normativo bazi, parvalda lietiSko komunikaciju, sazinas divas
svesvalodas, ka ar ievéro étikas principus

Studiju rezultata tiek iegiltas nepiecieSsamas kompetences ,lai spétu profesionali vadit dazada lieluma
uznémumus, ka ari patstavigi radit jaunus. Studiju laika ieglGto prasmiju, zinasanu un attieksmju kopums tiek
aprobéts praksé realas uznémeéjdarbibas apstaklos Latvija un arvalstis .Péc studijam absolventiem ir nodrosinatas
pietiekamas zinasanas, prasmes un iemanas izglitibas turpinasanai profiléjosaja akadémiska magistra vai
profesionala magistra studiju programma, ka ari citas izglitibas jomas gan Latvija, gan arvalstis.

BVV studiju programmas paredzamie studiju rezultati:
Programmas sekmigas apguves rezultata

tiek iegiita prasme teorétiskas zinasanas pielietot praktiskaja uznémeéjdarbiba, un programmas sekmigs
absolvents var sevi apliecinat ka kvalificetu, radoSu un augsta [Tmena profesionali. Studiju laika,
nostiprinot un padzilinot teorétiskas zinasanas, notiek profesionalas kompetences pilnveide;

studenti spéj orientéties

misdienu ekonomikas daudzveidigajas norisés un kopsakaribas,

nacionalo un starpnacionalo korporaciju darbiba un konkurétspéjas palielinasana,

dazadu ekonomisko organizaciju savstarpéja mijiedarbiba un attistiba.

Studenti iegilist zinasanas un izpratni:

jaunakas teorétiskas zinasanas par biznesa vadibu, par moderno starptautisko uznémeéjdarbibas vidi,
uzsvaru liekot uz miasdienu parvaldibas , uznéméjdarbibas un tas vide aktualitatém, jaunakajiem
marketinga vadibas jautajumiem, personala vadibu organizacija, finansu vadibu, uznémuma riska analizi
un vadibu, jaunako informaciju valsts parvaldes un uznéméjdarbibas likumdosana un informacijas
tehnologiju sasniegumiem, gan aktualiem humanitariem un socialiem jautajumiem.

prakses un teorétisko zinasanu sintéze darbojas ka moderna vaditaja izaugsmi veicinoss faktors, sekmé
studentos motivaciju tala un pétnieciskajam darbam.

Studenti iegiist prasmes, iemanas un kompetences, kas veido jaunu, prasmigu uznémumu augstaka un
vidéja posma vaditaju paaudzi,

kura spéj patstavigi gi izmantot teoriju, metodes un problému risinasanas prasmes, lai veiktu augsti
kvalificétas profesionalas funkcijas;

kura spéj uznemties profesionalo atbildibu un pienemt atbildigus [Emumus strauji mainigaja
uznémeéjdarbibas vidé;

ir sagatavota veidot strauju karjeru vadiba — spéjiga prasmigi veikt institlicijas , valsts un privata
uznémuma operativa un stratégiska lmena ilgtspéjigu vadisanu;

ar prasmi publiski demonstrét biznesa domasanu - prot domat un izteikties, izmantojot

gan klasiskos, gan masdienu vadibas, uznéméjdarbibas, ekonomikas, finansu, u.c.

terminus un koncepcijas;

kas, demonstre lieliskas saskarsmes un sadarbibas prasmes ar darbiniekiem,

partneriem, plassazinas lidzekliem ;

kura spéj argumentéti izskaidrot un diskutét par sarezgitiem, sistémiskiem

uznémeéjdarbibas jomas aspektiem gan ar specialistiem, gan publiskaja telpa;
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- ir spéjiga atbalstit biznesa iesacéjus (bat mentori)

- kura spéj patstavigi formulét un kritiski analizét sareZgitas zinatniskas un
profesionalas problémas, pamatot lemumus

- kura spéj integrét dazadu jomu zinasanas, dot ieguldijumu jaunu zinasanu radisana,
pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba , paradit izpratni un étisko
atbildibu par zinatnes rezultatu vai profesionalas darbibas iespéjamo ietekmi uz vidi un
sabiedribu;

- kura spéj patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un specializaciju, uznemties
atbildibu par personala grupu darba rezultatiem un to analizi, veikt uznéméjdarbibu,
inovacijas sarezgitos un neprognozéjamos apstak|os.

2.3. UznemsSanas noteikumi (1pasi norada prasibas, uzsakot studiju programmu). Ja studiju programmu paredzéts
TIstenot sveSvalodas, ir noteikta reflektantu svesvalodu zinasanu parbaude.

UznemsSanas kritérijus ViA studiju programmas nosaka ViA Senata 22.10.2014., ar grozijumiem 25.03.2015.,
apstiprinatais dokuments “Uznemsanas noteikumi Vidzemes Augstskola pamatstudiju un augstaka limena
studiju programmas 2015./2016.akadémiskaja gada”. Piesakoties studijam pamatstudiju programmas,
reflektantam vai ta pilnvarotai personai jaaizpilda pieteikums un jauzrada pase vai identifikacijas karte, vidéjo
izglitibu apliecinoSs dokuments, uznemsanas noteikumos noteiktie centralizéto eksamenu sertifikati, dokumenti,
kas lauj iestaties arpus konkursa, ja konkréts kritérijs noteikts noteikumos.

Uznemsanas prasibas studiju virziena pamatstudiju programmas:

Centralizé Konkursa kartiba
Studiju Studiju , (maksimalais konkursa .
tie _ Arpus konkursa uznem
programma | valoda eksameni rezultats —
100 punkti)
CE rezultati — 75%;
vidéja atzime 3sados
Svedvalod maglbu priekSmetos:
svesvaloda, . . . .
a (anglu, — 1.- 3.vietu ieguvejus Latvijas
_ matematika, . o
vacu, . s . Republikas un starptautiskajas
. L . informatika, Latvijas un e 1= e =
Biznesa Latvies krievu, - olimpiadés (pédéjo 2 gadu laika);
- N pasaules vésture — 20%; . . .
vadiba u francu) .. _ Junior Achievement Latvia -
Latvijas skolénu WLt =n
s konkursa "Labakais ekonomika
_.. | zinatniska konference, | . . _
Matemati R oo Vidzemes Augstskolas laureatu.
ka (pédéjo 2 gadu laika), 1.-
3.pakape — 5%.
Minimalais  konkursa
rezultats — 35 punkti

Piesakoties studijam augstaka limena studiju programmas, reflektantam vai ta pilnvarotai personai jaaizpilda
pieteikums un jauzrada pase vai identifikacijas karte, augstako izglitibu apliecinoss dokuments, ka ari
programmas prasibas noteiktie dokumenti.

Uznemsanas prasibas augstaka limena studiju programmas:

.. .. Papildu -
Studiju Studij | . p o .o Arpus
iesniedza NepiecieSamd iepriekséja Konkursa
program u . A _ konkursa
mie izglitiba kartiba
ma valoda , uznem
dokumenti
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Profesionala bakalaura grads | Vidéja sverta
vai tam pielidzinama augstaka | atzime diploma
izglitiba pielikuma*- 100
Biznesa %;
vides lestajparbaudijuma tests | Reflektantiem,
vadiba reflektantiem, kuriem ieprieks$ | kuriem ieprieks
(3 sem.) iegltais bakalaura grads vai | iegltais
tam pielidzinama izglitiba nav | bakalaura grads
ieglta ekonomikas vai vadibas | vai tam
zinatnés pielidzinama
!Zgh_tlba nav Reflektan
Latvies .CV leguta . .| tus ar
" (Eiropas ekonomikas vai diplomu
’ forma) Akadémiska bakalaura grads | vadibas zinatnés:
Anglu . . I _ .| par
vai tam pielidzinama augstaka | Vidéeja sverta 2cilibu
izglttiba atzime diploma
Biznesa pielikuma*-~ 50
vides lestajparbaudijuma tests | %;
vadiba reflektantiem, kuriem ieprieks | lestajparbaudiju
(4 sem.) iegltais bakalaura grads vai | ms—50%;
tam pielidzinama izglitiba nav | Vienada punktu
ieglta ekonomikas vai vadibas | skaita gadijuma
zinatnés tiek nemts véera
valsts
parbaudijuma
vértéjums

Arvalstu reflektantiem papildus jaiesniedz anglu valodas zina$anu apliecino$s sertifikats starptautiski atzitos
eksamenos TOEFL (minimums - ieglti vismaz 500 punkti klatiené kartotajam testam un 70 punktu interneta
kartotajam testam), /ELTS (minimums - 6.0 punkti) vai citi anglu valodas zinasanas apliecino$i dokumenti. Ja
Akadémiskas informacijas centra izzina par arvalstis iegltas izglitibas atbilstibu So uznemsSanas noteikumu
prasibam.

2.4. Studiju programmas plans (studiju kursu un studiju modulu saraksts un to apjoms kreditpunktos, sadalijjums
pa studiju programmas obligatas, ierobeZotas izvéles vai brivas izvéles dalam, noradot to apjomu kreditpunktos,
Istenosanas planojums)
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Biznesa vadbas bakalaura studiju programmas saturs

Kursa nosaukums | Kredtpunkti | Parbaudes forma

Obligatie studiju kursi (A dala) 106
VisparizglitojoSie kursi 20
Anglu valoda ugémejdarhbiba 4 Eksimens
Matenatika 4 Eksaimens
Ekonomikas @sture 2 Ekamens
Petijumu metodolgija 4 Eksimens
Uznemgjdarhibas tiedhas 4 Ekamens
levads filozofip 2 Eksaimens
Nozares teogtiskie pamatkursi 36
levads uremejdarhiba 4 Ekamens
Bizness urgtika 2 Ekseimens
Projektu vatba 2 Eksmens
Mikroekonomika 4 Eksmens
Makroekonomika 4 Eksmens
Marketings 4 Eksaimens
Statistika un datoréta informacijas apstide 4 Ekamens
FinanSu gimatvedba un informatas sisémas 6 Ekamens
Vadibas psiholgija 4 Eksimens
Starptautisk ekonomika 2 Eksmens
Gada projekts 12 (4+4+4) AizstiveSana
Prakse 26 (6+6+6+9 leskaite
Bakalaura darbs 12 AizstaveSana
Nozares profesioilas specialiacijas kursi 34
(B dala)
Marketinga straigijas 4 Ekamens
Organizciju parvaldiba 4 Ekamens
Vadibas gimatvedba 4 Ekamens
Logistika 4 Eksamens
Kvalitates vadbas sistmas 2 Ekamens
Cilvekresursu vatba 4 Ekamens
Invesiciju un risku vatba 4 Ekamens
Straggiska vadSana 4 Ekamens
FinanSu vatba 4 Ekseimens
Nozares profesioalie izveles kursi 14
E-komercija 2 Eksamens
Biroja darba organiija 2 Ekamens
Starptautiskie n@kini 2 Eksamens
Reklama 2 Eksmens
Nauda un bankas 2 Ekseimens
Resionala politika 4 Eksamens
Valsts un paSvaitu budzeti 2 Eksnmens
Gada jprskatu saatiSana 2 Ekamens
Audits 2 Eksmens
Organizcijas kultiras menedZments — 2 Eksmens
emociornala dimensija
NodoHKu sistma un likumdoSana Latij 2 Ekseimens
Starptautiskie biznesa dmi 2 Ekséimens
Nekustara ipaSuma tirgus Latwj 2 Ekseimens
Kursi biznesa vaitha, ko piediva vieslektori Ekamens
Brivas iz\eles kursi (C dala ) 6 Eksmens
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Citu fakultaSu, SZF dogaju vai vieslektoru 6
piedavatie kursi
Kopa 160

Biznesa vadbas bakalaura studiju programmas studiju pans

Semestri
4, 5. 6. 7. 8.

Kurss

)
w

Anglu valoda ugémgjdarhbiba
Matenstika
Uznemgjdarhibas tiethas
Mikroekonomika

levads upemejdarbiba
levads filozofij

NA AN D DR

Makroekonomika 4
Finan3u gimatvedba un informatas
sisemas

Ekonomikas @sture

Prakse

DN O

Petijumu metodolgija

Marketings

Vadibas psiholgija

Statistika un datoréta informacijas apstde
Gada projekts | (biznesaapis)

N NN NN

Projektu vatha

Bizness uretika
Organizciju parvaldiba
Starptautisk ekonomika
Gada projekts Il
Prakse

DA NBNN

Marketinga stratgijas

Vadibas gimatvedba

Logistika

Kvalitates vadbas sistmas

Izvéle no nozares profesialajiem kursiem

oONDDdN

Finansu vatba

Stratgiska vadSana

Izvéle no nozares profesialajiem kursiem
Gada projekts Il

Prakse

Investciju un risku vatba

Cilvekresursu vatba

Izvéle no nozares profesialajiem kursiem
Brivas iz\eles kursi

ocoobplosrvap

Prakse 8
Bakalaura darbs 12

Biznesa vides vadibas magistra studiju programmas saturs un studiju plans

Kursa nosaukums KP Parbaudes
forma Studiju plans pa semestriem (KP)

Obligatie studiju kursi (A dala) 20 KP

Studiju kursi, kas nodroSina jagko sasniegumu apguvi nozares teptip prakg (vismaz 7 KP)

1l.sem. |2.sem.| 3.sem.
Korporatvas un publisks finanses/ Eksamens
Corporate and Public Finances 4 4
Moderras logistikas sistmas/Modern Eksmens
logistic systems 2 2
Uznémejdartibas vide/ Eksimens
Entrepreneurship environment 2 2
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Cilvekresursu atstiba/Human Eksamens
resources development 4 4

Pétnieciska darba, jaunrades darba, projelanas darba un vabziribu studiju kursi (vismaz 5 KP)

Integretas Etijumu metodes/ Eksmens
Integrated research methods 2 2
Projektu vagbas stratgijas un 4 Eksamens 4

inovatvie vadbas procesiProject
management strategies and innovative
management processes

Pedaggijas un psiholgijas studiju kurs (vismaz 2 KP)

Organizciju psiholgija/ Organisation 2 Eksmens 2
Psychology

Prakse, kuras apjoms ir vismaz 6 KP

Prakse | 6 |Aizstavesand | 6 |

Valsts parbaudijums, kura sastivdala ir magistra izstradaSana un aizsiveSana apjoms (vismaz 20
KP)

Magistra darbs | 20 |Aizstavesand | | 20

(B dala) 14KP ierobeZots izweles studiju kursi, kur 8 KP ir nemainiga dala un 6 KP ir mainiga
(aktuala) dala

lerobezotis iz\eles kursi 8 KP — nemaimya dala

Starptautisk tiesisk vide/ Eksamens
International Legal Environment of
Business 2 2

Biznesa procesu imaitiju Eksmens
modeESanaModelling of Business
Processes Simulation 2 2

Korporatva atbildiba unetika/ Eksamens
Corporative Responsibility and Ethics 2 2

ES politika uaemejdarbiba/ EU Eksmens
Entrepreneurship Policy 2 2

Mainiga dala - iz\ele 1: Eksporta narketings 6KP

Globalais marketings un klientu Eksmens

attieabu vadba/ Global Marketing

and Customer Relationship

Management 2 2

Reklamas tendence#dvertising 2 Eksmens

Trends 2

E- komercija un bizness/ E- 2 Eksamens

commerce and Business 2
Mainrga dala - iz\ele 2: Privata publiska partnerba 6KP

Regionalas atistibas tendences/ 2 Eksimens

Regional Development Trends 2

Socilie tikli biznesa vid/ Social 2 Eksimens

Networks in Business Environment 2

Valsts parvaldes un paSvaibdu 2 Eksmens

organizcija/ Organisation of state ang

municipal administration 2
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Mainiga dala - iz\ele 3: Business to Business (B2B)

Starptautisks nogkinu sisemas/ 2 Eksmens
International Payment Systems 2
llgstsEjigas sadafbas afistibas 2 Eksamens

planoSana un vatla/ Sustainable
Cooperation Development Planning

and Management 2
Starpkultiru komunilkacija/ Cross- 2 Eksimens
cultural Communication 2
Kopa 60 20 | 20 | 20

2.5. Studiju programmas praktiska TstenoSana (izmantotas studiju metodes un formas, talmacibas metozu
izmantoSana). Vértésanas sistéma (izglitibas kritériji un vértésSanas metodes studiju rezultatu sasniegSanai un
novértésanai, parbaudes formas un kartiba).

BV bakalaura studiju programma

Studiju programmas apguvé tiek izmantotas daudzveidigas studiju formas un metodes, kas ietver lekcijas,
seminarus, lietiskas spéles, situaciju modelésanu, diskusijas, praktiskas nodarbibas, literatliras studijas, studentu
patstavigo praktisko darbu (individuali un grupas), praktisku problému un situaciju analizi, lidzdaltbu pétijumos
un projektos. Svarigaka vieta studijas ieradita praktisko un teorétisko zinasanu, prasmju un iemanu integrésanai,
kur galvena loma ir praksém un lietiSkajiem pétijumiem. Lietisko pétijumu meérkis ir padzilinat studentu
zinasanas, attistit profesionalas un visparéjas prasmes. Studiju programmas realizacija 1. kursa ievadkursos tiek
pielietotas studentu sakotnéja zinasanu Ilimena izlidzinosas metode(, pieméram, individualas kursa
papildliteratlras studijas, individualas konsultacijas ), ka art aktiva studentu grupu darba izmantoSana. Docétaji
izmanto metodes, sekmé studentu pasiniciativu, rosina aktivam pasizglitibas procesam, nodrosina patstaviga
darba organizacijas metozu apguvi.

Studiju process tiek nodrosinats, lielakoties, izmantojot strukturétu kursu organizacijas sistému, tas ir, lielaka
dala studiju notiek atsevisku studiju kursu ietvaros, atbilstosi izstradatajam kursa aprakstam. Sada veida tiek
nodrosinati 114 kreditpunkti no 160.

Studentu patstavigais pétnieciskais darbs ir nozimiga studiju procesa sastavdala. Studiju kursu ietvaros studenti
veic patstavigos darbus, raksta parbaudes/ieskaites darbus. Studiju kursu ietvaros tiek izstradati patstavigie
studiju darbi, kad students individuali vai grupa izpéta noteiktu tému, sagatavo un prezenté zinojumu. lkviena
studiju kursa nosléguma studenti karto rakstisku vai mutisku eksamenu. Labako zinatnisko pétijumu autori
piedalas Vidzemes Augstskolas un citu Latvijas un Eiropas augstskolu studentu zinatniskajas un zinatniski
praktiskajas konferencés.

Batiska studiju sastavdala ir integrétas prakses uznémumos Latvija vai arvalstis, $adi nodroSinot 26 kreditpunktu
apguvi. Studiju prakses ir pakartotas un saskanotas ar studentu apgistamajiem studiju kursiem attiecigaja laika
perioda. Prakse notiek uznémumos, valsts un pasvaldibu iestadés un uznémumos pieredzéjusu specialistu
vadiba. Prakses mérkis ir studiju procesa ietvaros radit iespéju studentam praktizéties uznémumu un iestazu
vaditaja profesijai nepiecieSamo prasmju un iemanu apguvé reala biznesa vidé, vienlaikus apgistot arT jaunas
profesionalaja darbiba nepiecieSamas teorétiskas zinasanas saistiba ar konkréto darba vidi. Studiju programma
paredz Cetras prakses — 1., 2., 3. kursa un pirmsdiploma praksi 4.kursa pilna laika studijas .

Gada projekts un bakalaura darbs ir studentu patstavigs pétniecisks darbs. To izstrades gaita studenti izmanto
dazados studiju kursos apgltas teorétiskas zinasanas, parada noteiktas profesionalas prasmes un iemanas. Gada
projektam un bakalaura darbam jaapliecina studenta spéja un prasme integrét dazados studiju kursos apgttas
teorétiskas zinasanas, studiju procesa ieglitas prasmes un iemanas, izmantot tas praktiskos pétijumos, izstradat
ieteikumus pétijuma rezultatu ieviesanai prakseé.

Liela dala biznesa vadibas specializéto kursu notiek izmantojot projektu izstrades darba metodi, kad kursa
sakuma tiek formuléts darba mérkis, uzdevumi un lidz kursa noslégumam studenti individuali vai grupas, ar
docétaja atbalstu, izstrada gala darbu, kurs tiek publiski prezentéts kursa nosléguma.

Dialogs starp docétajiem un studentiem ir Tpasa studiju forma, kuras mérkis ir radit darba vidi, ko raksturo
kolegialitate un savstarpéja sapratne, lai veicinatu iespéjami optimalu docétaju zinasanu un praktiskas pieredzes
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nodosanu studentiem. Studiju programmas TIstenoSanas gaita izveidotas dialoga formas ir: studentu
iepazistinasana ar detalizétiem studiju kursu aprakstiem; studijas mazas grupas, kas lauj saruna vienlaikus
iesaistit ikvienu studentu; patstavigo pétniecisko darbu un projektu aizstavésana un izvértésana kopa ar
autoriem; praksu, gada projektu un bakalaura darbu publiska aizstavéSana un izvértésana; studentu aptauju
organizéSana par studiju programmas kursiem, individualas konsultacijas.

Zinasanu novértéSanai tiek lietota kumulativa vértéjuma metode desmit ballu sistéma. Kumulativais
novértéjums paredz studiju kursa gala vértéjuma veidoSanos no vairakiem studenta patstavigajiem, parbaudes
darbiem, aktivitasu novértéjuma nodarbibas. Visos studiju programmas kursos vidéji 40 - 60 % no kopéja
vértéjuma studéjodie ieglist semestra laikd, bet eksamens veido paréjo vértéjuma dalu. Sada pieeja macibu
rezultatu novértésana veicina studentu regularu un sistematisku darbu, mazina nejausibu lomu gala vértéjuma.
Studiju kursu noslédz eksamens.

Gada projektus un prakses vérté komisija, kura ir docétaji vai pieaicinati specialisti biznesa joma. Gada projekti
tiek vertéti desmit ballu sistéma, bet prakse - ka ieskaitTta vai neieskaitita.

Valsts parbaudijuma (bakalaura darba) komisija tiek veidota pamata no nozares profesionaliem un citu
augstskolu, ka art fakultates docétajiem. Profesionalu piesaiste nodrosina diplomandu zinaSanu un prasmiju
objektivu novértéjumu no tirgus prasibu viedokla.

Bakalaura darba vértésana notiek péc sadiem kritérijiem:

1. Téemas aktualitate un izvelétas temas izvéles pamatojums

2. Pétamas problémas skaidriba; darba struktiras pieteikums ievada un pasa darba izklasta; problémas

analizei izvéléeto teoriju piemeérotiba; izveélétas metodes atbilstiba darba specifikai

3. Rezultatu analize un interpretacija, tas rezumeéjums logiskos slédzienos un secinajumos

4. Darba noforméjums (literatdras saraksts, atsauces, tabulas u.c.) darba valoda (valodas stils un domu

skaidriba)

5. Uzstasanas, sp€ja iepazistinat ar savu darbu logiska un seciga veida, uzskate, atbildes uz jautajumiem
Bakalaura darba vértéjums veidojas 50% no valsts parbaudijuma komisijas, 30% recenzents, 20% darba vaditajs.
Galigo vértéjumu nosaka Valsts parbaudijumu komisijas balsojums. Bakalaura darbs tiek novértéts ka aizstavéts
vai neaizstavéts, noradot vértéjumu 10 ballu sistéma.

BVV magistra studiju programmas apguveé tiek izmantotas daudzveidigas studiju formas un metodes, kas ietver
lekcijas, seminarus, lietiSkas spéles, situaciju modelésanu, diskusijas, praktiskas nodarbibas, literatdras studijas,
studentu patstavigo praktisko darbu (individuali un grupas), praktisku problému un situaciju analizi, lidzdalibu
pétijumos un projektos.

Svarigaka vieta studijas ieradita praktisko un teorétisko zinasanu, prasmju un iemanu integrésanai, kur galvena
loma ir praksém un lietiSkajiem pétijumiem. Lietisko pétijumu meérkis ir padzilinat studentu zinasanas, attistit
profesionalas un visparéjas prasmes.

Studiju procesa plasi tiek izmantotas misdienu informacijas tehnologijas. Studiju procesa aktivi tiek izmantotas
iekstikla sniegtas iespéjas:

e punkts.va.lv — studiju elektroniska vide, kura katra studiju kursa ietvaros tiek glabati studijam
nepiecieSamie materiali, lekciju prezentacijas, notiek diskusijas, studenti ievieto savas prezentacijas un
majas darbus, ka art sanem novértéjumus;

e ViA dokumentu elektroniska kratuve;

o |ekstikla zinojumu délis;

e E-pasts.

Katra kursa ietvaros jaizstrada patstavigais darbs un kursa nosléguma katram studentam ir jakarto rakstisks vai
mutisks eksamens vai jaiesniedz plasaka apjoma darbs, kura tiek demonstrétas kursa apgitas zinasanas un
prasmes. Dialoga ar studentiem veicinasanai tiek izmantotas

interaktivas studiju metodes;

patstavigo un pétniecisko darbu izvértéSana un apsprieSana ar autoriem;

konsultacijas;

kumulativa novértéjuma sistéma;

e studentu aptaujas par studiju kursu.

Profesionalo iemanu un prasmju attistiSanai tapat tiek izmantots magistra darba izstrades laiks un prakses
atskaites aizstavésana. Individuala sazina starp docétaju un studentu (arpus lekcijam, seminariem un
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nodarbibam) iespéjama, tiekoties individualas konsultacijas ar docétaju, ka art ar elektroniska pasta un skype
programmas starpniecibu.

Svariga vieta programmas realizacija ir praksei, kas Jauj parbaudtt apgttas zinasanas un prasmes reala darba vide
un ieglt jaunas atzinas un iemanas. Vidzemes Augstskold ir izstradats un apstiprinats vienots Praksu
organizésanas nolikums. Magistrantiras studenti iziet praksi 6 kreditpunktu apjoma, atbilstosi fakultaté
apstiprinatajam prakses nolikumam. Prakse notiek otra semestra ietvaros. Studenti ar ieprieks ieglitu augstako
izglitibu vai bakalaura gradu, bet bez atbilstoSas profesionalas kvalifikacijas, pirms magistra prakses iziet
Kvalifikacijas praksi 20 KP apjoma 2. un 3.semestra ietvaros, atbilstosi fakultaté apstiprinatajam Kvalifikacijas
prakses nolikumam. Par prakSu organizaciju un sekmigu norisi atbild programmas direktors. Praksi noslédz
publiska studentu atskaiSu prezentacija un aizstavésana.

Magistra darbu students izstrada atbilstosi savam interesém, profesionalai kompetencei un pieredzei. Izvélétajai
témai jaatbilst magistra studiju programmas saturam.

studiju darba rezultati tiek vertéti

* semestra laika;

¢ parbaudijumos péc studiju kursa pilnigas apguves;

e prakses laika( uznémuma prakses vaditajs);

¢ péc studiju programmas apguves — magistra darba izstrade un aizstavésana.

Parbaudijuma meérkis ir noteikt, kada liment ir apgutas teorétiskas zinasanas un ieglitas prasmes un iemanas tas
pielietot profesionalaja darbiba.

Visos kursos vértésana notiek 10 ballu sistéma. Eksamenu uzskata par nokartotu (magistrantam ieskaita
kreditpunktus), ja vértéjums 4(gandriz viduvéji) un augstaks. Prakse tiek vértéta ar ,ieskaitits” vai , neieskaitits
” Katram studiju kursam ir izstradati savi vertésanas kritériji, kursa nosléeguma students karto rakstisku vai
mutisku eksamenu. Vértésana tiek realizéta kumulativa sistéma , kas paredz pakapenisku gala vértéjuma
veidoSanos no vairakiem studentu darbiem kursa ietvaros. Vértésanas sistéma ir katra kursa apraksta sastavdala.
Studentu zinasanas tiek vértétas péc individuala studiju darba rezultatiem: kontroldarbiem, zinojumiem,
pétijumiem, prezentacijam, parbaudes testiem, lidzdalibas diskusijas.

Parbaudijuma formas tiek izvélétas ta, lai studenti bUtu motivéti sistematiski stradat un pieradit , ka kurss apgts
pilniba. Sados gadijumos students sanem novértéjumu par visu kursu. Vértéjums veidojas, summéjot atseviskos
parbaudes posmos iegito vértéjumu un nemot véra katra atseviska komponenta Tpatsvaru kopéja vértésanas
sistéma.

Magistra darbu aizstavésana notiek saskana ar LR MK noteikumiem Nr.481 “Noteikumi par otra limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu" un ViA Valsts parbaudijuma (kvalifikacijas darba/bakalaura
darba/magistra darba) aizstavésanas kartibu. Valsts parbaudijums sastav no magistra darba uzrakstisanas un ta
publiskas aizstavéSanas. Magistra darbs ir individuali veikts pétijjums ar praktisku ievirzi. Tam jaatspogulo
magistranta spéjas atlasit, sistematizét un analizét materialu, prasme pamatot materiala atlasi, argumentéet
izvirzitos secinajumus un priekslikumus. Valtss parbaudijumu komisiju sastava darbojas nozares profesionali.
BV un BVV programmu studentiem ir izstradati ,,Metodiskie noradijumi gada projektu un Valsts parbaudijumu
darbu izstradei”(as.prof.S.Rozentale, lekt.V.Melbarde.Metodiskie noradijumi  gada projektu un Valsts
parbaudijumu darbu izstradei.-ViA,2012) kur bakalaura un magistra studentiem ir dotas norades par darba
satura veidoSanu, pétijjumu metodém, noforméjumu ,vértésanas kritérijiem un kartibu.

2.6. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas, pamatojot atzinumus ar atsaucém uz
informacijas avotiem.
Studiju virziena realizacijas nepiecieSamibu nosaka valsts un regiona ekonomiska attistiba un integracija ES
tirgu. Mainiga biznesa vide izvirza jaunas prasibas uznémeéjiem un vaditajiem, parmainas prasa atbilstosas
zinasanas, prasmes un iemanas biznesa vadibas joma.
Virziena attistibas nepiecieSamibu valsti un regiona nosaka
1)nozares planosanas dokumenti un pétijumi :

e ,Uznéméjdarbibas ricibas planu 2020.gadam. Uznéméjdarbibas gara atdzivind$ana Eiropa”(EK 2012)?

L http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.int-opinions.25759
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2013. gada apstiprinatais “Nacionalas attistibas plans” (NAP, 2014-2020)?

Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2014- 2020.gadam(28.06.2013.)3

Koncepcija par mikrouznémumu atbalsta pasakumiem (MK 2009. 30.10.).#

Uznéméjdarbibas vides uzlabo$anas pasakumu plans 2014-2015.gadam(MK28.11.2014.).°
Informativais zinojums par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozém (LR EM ,2014.gada jinijs)®
Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2014.-2020. gadam (MK. 28.12.2013.)’
Pétijums Vidzemes plano$anas rediona viedas specializacijas iespéjas(2014)®

Valmieras pilsétas pasvaldibas pasatitais un ViA pétnieku grupas 2015.-2016.gada veiktais pétijums
“Valmiera un Vidzemes rediond piedavatas izglitibas atbilstiba uznéméju pieprasijumam un
nodarbinatibas prognozém”9

NAP (2014 — 2020) identificétas daZas no galvenajam prioritatém turpmakai valsts méroga attistibai:
¢ Attistita pétnieciba, inovacija un augstaka izglitiba

¢ Izcila uznéméjdarbibas vide ;

¢ Kompetencu attistiba;

¢ Ekonomiskas aktivitates veicinasana regionos — teritoriju potenciala izmantosana;

¢ Pakalpojumu pieejamiba, lidzvértigaku darba iespéju un dzives apstak|u radisana.

2) Nozares un darba tirgus attistibas tendences

e Inovacijas un to vadiba, inovativu produktu razosana
Nakotnes perspektiva-Zala ekonomika
Eksporta veicinasana
Praktisko zinaSanu Tpatsvara palielinasanas, pieprasijums péc koledzZas limena specialistiem
NepiecieSamiba paaugstinat uznémuma vadibas limeni efektivas parvaldibas sistémas nodrosinasanai
ES nakotneé- liels augstaka limena specialistu un vaditaju pieprasijums
pieaugs mikro, mazo uznémumu un pasnodarbinato Tpatsvars, kas saistits ar pieprasijumu péc
pielagota , nevis standartprodukta

e nodrosinat jaunajiem uznémumiem start-up atbalstu, veidot uznémeéjdarbibas izglitibas un start-up

atbalsta integraciju, profesoru un uznémeéjdarbibas specialistu mentoringu

LR EM Informativais zinojums par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozém(2014.gada junijs)raksturo $i briza
darba tirgus situaciju un prognozé to lidz 2030.gadam, noradot, ka socialo un humanitaro izglitibas jomas
piedavajums darba tirgl parsniedz pieprasijumu, ari nakotné ST tendence kopuma saglabasies. Taja pasa laika
prognozes rada, bls pieprasijums péc augsti kvalificétiem specialistiem komercpakalpojumu joma,apstrades
ripnieciba un tirdznieciba ,tirdznieciba, t.sk. vaditajiem. Tatad prognozes norada, ka virziena absolventiem
jaorientéjas uz konkurences saasinasanos darba tirgd , lidz ar to BV un BVV studiju programmam ir jastrada pie
programmu satura un macibas metodikas pilnveidosanas, lai sagatavotu konkurétspéjigus specialistus.

Vidzemes regiona

e zemaks iedzivotaju ar augstako izglitibu Tpatsvars (16,1% salidzinot ar 22,8% vid&ji valsti)

e Vidzemes uznémumiem trikst darbinieku, it pasi marketinga specialisti, raZoSanas vaditaji, juristi, ka art
augstas kvalifikacijas darbinieki veselibas un socialas apripes joma un IKT pakalpojumu joma

e NepiecieSami specialisti ar svesvalodu zinasanam

2http://www.pkc.gov.lv/images/NAP2020%20dokumenti/20121220 _NAP2020_apstiprinats_Saeima.pdf

3 http://likumi.lv/doc.php?id=257875

4 http://likumi.lv/doc.php?id=200709

5 http://likumi.lv/ta/id/270607-par-uznemejdarbibas-vides-uzlabosanas-pasakumu-planu-2014-2015-gadam
Shttps://www.em.gov.lv/files/tautsaimniecibas_attistiba/EMZino_150615_full.pdf

7 http://likumi.lv/doc.php?id=263464

8http://www.vidzeme.lv/Iv/petijums vidzemes planosanas regiona viedas specializacijas_iespejas/
ohttp://profesijupetijums.valmiera.lv
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e Viens no viedas specializacijas stratégiskajiem mérkiem- Jaunu uznéméjdarbibas jomu attistiba zinasanu
ekonomikas nozarés

Uznéméjdarbibas attistibas un darba tirgus pieprasijuma tendences apliecina BV studiju virziena attistiSanas

nepiecieSamibu regiona :

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

ir vieniga valsts augstskolas profesionalas augstakas izglitibas programmas regiona biznesa vadiba ;
magistra programma tiek realizéta anglu valoda, tadejadi nodroSinot iespéju piesaistit starptautiskos
studentus, ka arT sagatavojot specialistus darbibai globalaja tirg(;

magistra programma ir specializacijas moduli, kuri tiek piedavati studentiem, vadoties no regionu
uznémeéju pieprasijuma (Eksporta marketings, B2B, privata un publiska partneriba);

Studiju virziena programmas lidzsvarotas proporcijas ir apvienotas teorétiskas zinasanas un praktiska
pieredze, regulari tiek izstradati aktuali studiju kursi specialitate;

Studiju laika tiek stimuléta un atbalstita uznémeéjdarbibas uzsaksana (iestasanas VBII, piedaliSanas
biznesa planu, biznesa ideju u.c. konkursos.

Pardomata prakSu programma un veiksmiga sadarbiba ar darba devéjiem nodrosSina daudzveidigo
uznémeéjdarbibas aspektu apguvi un ieklausanos darba tirgl (praksu vietas ir Valmieras stikla Skiedra”,
,Valpro”, ,Metala alianse”, ,,Swedbank”, ,Valmieras piens”, SIA , Liepkalni”, LR Valsts ienémumu dienests,
A/S Latvenergo, SIA ,Césu alus”, Césu , Limbazu ,Valmieras pasvaldibas u.c.)

Studentiem ir iespéjas ieglt starptautisko pieredzi (42% no 2014.gada virziena absolventiem ir arvalstu
studiju un prakses pieredze)

absolventi iegilst tirgus prasibam atbilstosu profesionalo sagatavotibu, par ko liecina pédéjo BV un BVV
absolventu aptauju dati, kuri parada, ka gandriz visi atrod darbu -nodarbinatiba BV absolventiem
parskata perioda 90%, magistra studiju programma -100%

15% bakalaura programmas absolventu noradijusi, ka ir paSnodarbinatie vai ari sava biznesa Tpasnieki,
ka arT to, ka tiesi vai daléji strada sava nozaré. Biznesa vadibas studiju programmas absolventu darba
vietas, galvenokart, koncentréjas Vidzemes regiona. Magistra programmas absolventi pedeja aptauja
norada, ka strada ar ieglto kvalifikaciju saistita specialitateé, paréjie noradijusi, ka var attiecinat daléji,
strada Vidzemé un Pieriga.

10) Darba devéju aptaujas ka galvenas absolventu prieksrocibas darba

tirgl uzsver labo teorétisko un praktisko sagatavotibu, prasmi orientéties nozares aktualitates,ipasi
novérté absolventu arvalstls ieglto studiju un prakses pieredzi; pozitivi tiek vertéta docétaju un
studentu sadarbibu lietiSko pétijumu joma, sagatavotibas limenis finansu un biznesa vadibas
jautajumos, ka ari komunikacijas un publiskas uzstasanas prasmes.

11) studijas regiona ir saistitas ar zemakam izmaksam , ta nodrosinot augstakas izglitibas apguves iespéjas

plasakam iedzivotaju lokam

12) Augsts ieglstamas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas prestizs regiona un labas karjeras iespéjas, kas

nodrosina pietiekamu studentu skaitu programmas realizacijai

13) Programmas sekmigas apguves un ilgtspéjas nosacijums ir virziena veiksmiga sadarbiba ar uznéméjiem

un publisko sektoru

Vidzemes planosanas regions (daliba projekta Vidzemes pldanosanas regiona viedds specializacijas
iespéjas;studentu pétnieciskie darbi)

Pasvaldibas (Valmieras, Césis, Limbazi. Aloja,Beverina, Kocéni, Amata u.c)-prakses, granti studentiem
pétijumiem

Uznéméji (prakses vietu nodrosinasana , uznémeéju pasatijumu pétijumu veikSana gada projektu un
praksu ietvaros ,daliba studiju programmu izstradé un uzlabosana)

Uznémeéju apvienibas (Valmieras Uznéméju konsultativa padome, apvieniba ,0zols”, biedriba"Klubs 13
4

Latvijas Tirdzniecibas un rapniecibas kameras Valmieras nodala

Vidzemes augstvértigas un veseligas partikas klasteris(pétnieciba,ajunu produktu izstrade un ievieSana
Valmieras Biznesa inovaciju inkubators (pasniedzéji darbojas ka eksperti, VBII parstavnieciba Valsts
parbaudijumu komisija; uznéméju un macibspeku lekcijas; sadarbiba pirmsinkubacijas platformas
izveidé ViA; vieta studentiem uznémeéjdarbibas uzsaksanai )

Nevalstiskas organizacijas (Junior Achiewement Latvia)
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e Profesionalas asociacijas (LRTK, , Personalvadibas asociacija, GramatveZu asociacija )

e Starptautiska partneriba (Nordplus, Erasmus+ , CEDEFOP ,IBUNET, Nobanet , Erasmus Mundus projekti )

e BUSINET - tikls Eiropas izglittbas programmu uznémeéjdarbibas un augstskolu, personala un studentu
sadarbibas veicinasanai

e Ekonomikas pétijumu institlts Economic Research Institute (ERI) (Republic of Kazakhstan)

14) Virziena docétaju akadémiska kapacitate nodrosina BV virziena programmu kvalitati un ilgtspéju

e Bakalaura programma strada 46% docétaji ar doktora gradu, magistra programma -71%

e Doktorantira studé 4 docétaji (Ekonomika un vadibzinatne)

e Virziena docétaju akadémiska kapacitate nodroSina BV virziena programmu kvalitati un
ilgtspéju(doktora grads: bakalaura programma 40%,magistra programma- 62%, arvalstu pasniedzéji,
nozares profesionali)

o tiek veikta pétnieciska darbiba Ekonomisko, socialo un humanitaro pétijumu institita un Socialo sistemu
modelésanas institlta , ka arT valsts pétijumu programmu ietvaros

e Visiem docétajiem ir arvalstu pieredze

e Augsti kvalificetu nozares profesionalu piesaiste no uznémumiem (A/S Valmieras stikla skiedra, A/S
Valpro, Kesko grupa Valmieras biznesa un inovaciju inkubators , LMT , Swedbank u.c.)

e gados jauns akadémiskais personals( 75% no vélétajiem docétajiem ir vecuma no 35-50 gadiem )

e Arvalstu lektoru piesaiste (2015./16.a.g. Moldova, Horvatija) ,lasa vismaz 2 kursus akadémiskaja gada)

2.7. lepriekséja studiju virziena akreditacija (ja tada ir bijusi) vai studiju programmas licencéSanas ietvaros
konkrétajai studiju programmai sanemto ieteikumu ieviesana (ja tadi ir bijusi).

2012.gada BV bakalaura un BVV magistra programmas piedalijas starptautiskaja izvértéSana un, pamatojoties uz
ekspertu doto novértéjumu, ar LR IZM studiju akreditacijas komisijas |Emumu Nr.19 no 2013.gada 22.maija
sanéma akreditaciju uz maksimalo periodu -6 gadiem.. Ekspertu sagatavotaja zinojuma bija noradits, ka studiju
programmas raksturo augsta kvalitate.

2.8. Pielikumi studiju programmas raksturojumam

Studiju kursu un studiju modulu (ja tadi ir) apraksti, pievienojot studiju kursu aprakstus tajas valodas, kuras tiek
TIstenotas studijas:

Informacija par studiju kursiem pieejama studiju administréSanas elektroniskaja vidé LAIS:
http://www.va.lv/Iv/lapa/kursu-registrs

Pielikumi:

1. studiju programmas satura atbilstiba valsts akadémiskas izglitibas standartam vai profesijas standartam
un profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam un citiem normativajiem aktiem augstakaja
izghtiba, tai skaita ja ieglistama kvalifikacija ir reglamentéta profesija— 4 lapas;

2. studiju programmas izmaksas un to kalkulacija — 1 lapa;

3. salidzinajums ar vienu tada pasa limena un tadam pasam studiju virzienam atbilstosSu Latvijas (ja lldziga
studiju programma Latvija tiek Tstenota) un vismaz divam Eiropas Savienibas valsts atzitu augstskolu vai
koledZu studiju programmam — 6 lapas;

4. informacija par studéjoSajiem visa parskata perioda: stud€josSo skaits, noradot sadalijuma pa studiju
programmas IstenoSanas veidiem, formam (atseviski noradot talmacibu), valodam, filialém; pirmaja
studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits; absolventu skaits (ja tadiir) — 1 lapa;

5. aptauju rezultatu kopsavilkums par studéjoSo apmierinatibu ar studiju kvalitati un to izmantosana studiju
programmu kvalitates uzraudziba — 1 lapa;

6. aptauju rezultatu kopsavilkums par absolventu apmierinatibu ar studiju kvalitati un to izmantosana
studiju programmu kvalitates uzraudziba — 1lapa;

7. studéjoso pasparvalde un lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana — 1 lapa.
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3. KOPSAVILKUMS PAR STUDIU VIRZIENA ATTISTIBAS PLANIEM

Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums, nemot véra nacionala limena attistibas
planosanas dokumentos izvirzitas valsts attistibas prioritates, Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopéjo
stratégiju 1stenosana, ka ari studiju programmas atbilstiba Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSanas
rekomendacijam.

Studiju virziena programmu istenoSana notiek saskana ar LR normativajiem aktiem un politikas dokume
ntiem, kas balstas uz Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSanas

rekomendacijam. Abas studiju programmas raksturo augsta studiju kvalitate, starpdisciplinara pieeja, mis
dienigas studiju metodes, augsti kvalificéti un eruditi docétaji.

Vidzemes darba devéji uzskata, ka BV virziena studiju programmas sagatavo kvalificétus vidéja un augstaka
[fTmena uznémuma vaditajus , kas spéj sekmigi stradat mainigaja biznesa vidé vietéja un starptautiska tirga, ka art
uzsakt un attistit uznemejdarbibu

BV virziena attistibai regiona ir visas iespéjas, tikai jaorientéjas uz regiona pieprasijumu , japilnveido esosas
studiju programmas un jastrada aréjos tirgos un japiesaista studenti.

Priekslikumi studiju virziena satura un organizacijas pilnveidosanai un attistibai
1. Parskatit un izdarit izmainas programmu satura atbilstosi mainigajai biznesa videi, ieklaujot kursus

IT riku izmantosana biznesa

RaZosanas procesu vadiba

Radosuma attistisana

Personibas izaugsme trenins

Komunikdcija starpkultiru vidé

Bakalaura studiju programma palielinat kursu 1patsvaru, kas notiek anglu valoda sekmigai svesvalodas

apguvei, ka ar kursu piedavajuma nodrosinasanai starptautiskajiem studentiem

2. Uzsakt darbu pie jaunu profesionalas specializacijas izvéles kursu modulu izstrades (Ekouznémédarbiba

, Maza biznesa menedZments, IT riki biznesa)

Magistra studiju programma veikt izmainas, ieklaujot moduli Ekouznéméjdarbiba

4. Veikt studija virziena programmu pozicionésanu augstakas izglitibas tirgl , akcentéjot tas ka nisas
produktu un nomainot programmas nosaukumu Biznesa vadiba tikla ekonomika

5. Atjaunot koledzas programmu Gramatvediba saturu, pielagojot maza biznesa vajadzibam

6. Virziena docétajiem iesaistities un atbalstit atraku kopigas starpaugstskolu doktora studiju
programmas vadzinibas izveidi

7. Regulari veikt kursu auditu, parskatot un papildinot studiju kursu saturu, novérsot satura dublésanos
un panakot nozares aktualo jautajumu ieklausanu

8. Aktivizét docétajus iesaistities valsts un starptautiskas apmainas un stazésanas programmas.

9. Atbalstit docétaju iesaisti pétnieciskaja darbiba , izmantojot projektu fiksejumu, mobilitates
programmas, Valmieras pasvaldibas grantu programmu, starptautisko augstskolu tiklojumu, ta
stimuléjot macibspéku zinatnisko kapacitati un zinatnisko publikaciju skaita pieaugumu

10. Turpinat attistit sadarbibu ar darba devéjiem macibu prakses organizésana un kopigu projektu
realizacija, ka arT programmas popularizésana.

11. Sadarbibas paplasinasana ar Latvijas veseligas partikas klasteri projektu ietvaros, nodroSinot

= e o o o o

w

iespéjas studentiem.

12. Izmantot starptautiskos sadarbibas tiklojumu partnerus un apzinat programmu istenoSanas iespéjas
Centralazijas un Austrumeiropas valstis( Kazahstana, Moldova)

13. Aktivizét sadarbibu ar partnerinstitlicijam Centralazijas valstis , Moldova, Baltkrievija arvalstu studentu
piesaistei magistra studijam

14. Uzsakt Maza biznesa skolas izveidi sadarbibas nodrosinasanai ar regiona vidéjas izglitibas macibu
iestadéem

4.STUDIJU VIRZIENA PASNOVERTEJUMA PIELIKUMI
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Studiju programmu uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju veidu, formu, tai skaita
atseviski noradot talmacibu, TstenosSanas valodu un vietu, ieglistamo gradu, gradu un profesionalo
kvalifikaciju vai profesionalo kvalifikaciju — 1 lapa.

Studiju virziena TstenoSana iesaistita akadémiska personala uzskaitijums, noradot ta kvalifikaciju un
pienakumus, ka ari studiju programmu un tas dalu, kuru katrs no akadémiska personalaistenos — 3 lapas.
Studiju virziena Tstenosana iesaistita akadémiska personala galveno zinatnisko publikaciju, radosas
darbibas un sagatavotas macibu literatdras saraksts parskata perioda — 1 lapa.

Studiju virziena TstenoSana iesaistito struktlrvienibu (pieméram, katedru, profesoru grupu, laboratoriju,
institdtu) uzskaitljums, noradot to uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu
Istenosana — 1lapa.

Studiju virziena istenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums, noradot ta
uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu 1stenosana — 1 lapa.

Studiju virziena Tsteno$ana iesaistita akadémiska personala zinatniskas pétniecibas vai makslinieciskas
jaunrades biografijas Europass formata — X lapas.

Prakses ligumi vai tas personas izsniegtas izzinas, kas nodrosinas prakses vietas, ka ari prakses nolikumi
— 24 lapas.

Ligums par studiju nodrosSinasanu  vélakos studiju posmos BV programmas likvidacijas vai
reorganizacijas gadijuma -1 lapa

Ligums par studiju nodrosinasanu vélakos studiju posmos BVV programmas likvidacijas vai
reorganizacijas-1 lapa

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMA PIELIKUMI PIEEJAMI PEC PIEPRASTJUMA: studijas@va.lv



