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~__ NOLIKUMS
PAR VELESANAM AKADEMISKAJOS AMATOS
VIDZEMES AUGSTSKOLA

1. Visparigie noteikumi

Nolikums par véléSanam akadémiskajos amatos (turpmak — Nolikums) sagatavots saskana ar Augstskolu
likumu un Zinatniskas darbibas likumu, nosakot kartibu, kada Vidzemes Augstskola (turpmak — ViA) tiek
ieveéléts akadémiskais personals.

ViA akadémisko personalu veido:

1.2.1. akadémiskie amati, kas veic akadémisko darbu: profesors, asociétais profesors, docents,
lektors, asistents;

1.2.2. akadémiskie amati, kas veic zinatniski pétniecisko darbu: vadosais pétnieks, pétnieks,
zinatniskais asistents.

Akadémiskie amati tiek nodro$inati véléSanu kartiba uz konkursa pamata. Pretendenta kvalifikaciju un

atbilsttbu amatam izvérte:

1.3.1. profesora, asociéta profesora amatam — uz seSiem gadiem ievélé atbilstoSa Profesoru padome
attiecigaja zinatnes nozaré.

1.3.2. docenta amatam - uz seSiem gadiem ievélé fakultates dome;

1.3.3. lektora un asistenta amatiem — uz seSiem gadiem ievélé fakultates dome;

1.3.4. vado$a pétnieka, pétnieka, zinatniska asistenta amatiem - uz seSiem gadiem ievéle institita
zinatniska padome.

levélésana akadémiskaja amata apliecina personas akadémiskas un profesionalas kvalifikacijas atbilstibu

gan studiju, gan zinatniskas pétniecibas darbam.

Lémumu par jaundm vai atkartotam akadémiskd amata vakancém, atbilstoSi nepiecieSamibai un

finanséjuma iesp&jam, pienem fakultdtes dome vai institGta zinatniska padome. Pirms lémuma

pienem8anas par akadémiska amata vakancém, to nepiecieSamiba un skaits ir jasaskano ar akadémisko
un zinatnu prorektoru. Fakultates domes vai institita zinatniskd padomes Iémumu kopa ar dekana vai
institita direktora iesniegumu par akadémisko amatu vietu izveido$anu iesniedz rektoram.

Akadémiskajos amatos ievélé atklata konkursa. Personas vienlaicigi var pretendét un dokumentus

iesniegt tikai uz vienu akadémiska amata vietu, kas veic akadémisko darbu vai amata vietu, kas veic

zinatniski pétniecisko darbu.

Personu var ievélét tikai viena akademiskaja amata, kas veic akademisko darbu un viena, kas veic

zinatniski pétniecisko darbu.

Konkursu izsludina oficialaja vietné “Latvijas Véstnesis” uz akadémiskd personala amatiem, kuriem

beidzas ievéléSanas termin$, k& arT uz vakantiem akadémiska personala amatiem, noradot konkrétu

zinatnes nozari un apaksnozari.

Konkursa pretendents ne vélak ka viena ménesa laika péc konkursa izsludinasanas dienas iesniedz ViA

juristam-personala specialistam Sadus dokumentus:

1.9.1. iesniegumu par piedaliSanos konkursa;

1.9.2. dokumentus, kas apliecina nepiecieSamos zinatniskos gradus;

1.9.3. dzives un darba gajumu (curriculum vitae), publicEéto darbu sarakstu, citus dokumentus, ko
pretendents vélas pievienot iesniegumam, lai pilnigak raksturotu savu kvalifikaciju;

1.9.4. Latvijas Akadémiskas informacijas centra izzina, ja iepriek3&ja izglitiba ieglta arvalstis.
Pretendentiem, kuri iepriek$éjo izglitibu ieguvusi arvalstis, pirms pieteikSanas konkursam, veic
izglitibas vai akadémisko gradu un diplomu ekspertizi Latvija, ja nepiecieSams, arT dokumenta
legalizaciju. Ekspertizi veic Latvijas Akadémiskas informacijas centrs (www.aic.lv), legalizaciju
Arlietu ministrijas Konsularais departaments (www.mfa.gov.lv). Izdevumus par arvalstis iegita
izglitibas dokumenta ekspertizi sedz izglitibas dokumenta Tpasnieks.

ViA jurists-personala specialists registré iesniegtos dokumentus un triju darba dienu laika péc

iesniegSanas termina izbeigSanas pretendentu dokumentus nodod attiecigajai fakultatei.

Fakultates dome vai institita zinatniskd padome, izvértéjot pretendenta iesniegtos dokumentus un

novértéjuma anketu (skat.1.pielikumu), pienem lIémumu par pretendenta ievéléSanu vai neievéléSanu

attiecigaja amata. Pretendentu var uzaicinat uz fakultates domes vai institdta zinatniskas padomes sédi,
bet ving balsoSana nepiedalas.

2. Profesoru un asociéto profesoru ievélesanas kartiba

Uz profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, kura ir sava nozaré starptautiski atzits
specialists un kam ir zinatnes nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas, kura aktivi veic musdienu
Tmenim atbilstoSu zinatniskas pétniecibas darbu un nodroSina augstas kvalitates studijas attiecigaja
zinatnes apaksnozaré un kam akadémiska un zinatniska darba stazs kopuma nav mazaks par 10
gadiem.
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Uz asociéta profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes nozarei atbilstoSas
zinatniskas publikacijas, macibu gramatas, macibu lidzekli, kura aktivi veic zinatnisko darbu, un kam
zinatniska un akadémiska darba stazs kopuma nav mazaks par pieciem gadiem vai tam pielidzinats
akademiska darba apjoms.
Profesora vai asociétd profesora amata pretendenta zinatnisko, pedagogisko un organizatorisko
kvalifikaciju novérté profesoru padome Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
Par konkursu uz profesora un asociétd profesora amatiem izsludinasanu lemj ViA attieciga studiju
virziena padome, to apstiprina fakultdtes dome. Noteiktaja termind péc konkursa noteikumu
izsludind8anas pladsazinas Iidzeklos, pretendenti iesniedz ViA juristam-personala specialistam
iesniegumu adresétu ViA rektoram par piedaliS8anos konkursd un dokumentu paketi, kas apliecina
pretendenta atbilstibu asociéta profesora vai profesora amatam. Studiju virziena padome izskata
iesniegto materialu atbilstibu noteiktajiem kritérijiem (skat. 2., 4.pielikumus) un balsojot pienem [émumu
par pretendenta dokumentu virzisanu izskatiSanai fakultates domé. Studiju virziena direktors fakultates
domi iepazistina ar pretendenta dokumentiem un vienu no iesp&jamiem komisijas slédzieniem:
2.4.1. virzit dokumentus izskatiSanai attiecigads nozares profesoru padomg;
2.4.2. atteikt dokumentu virziSanu talakai izskatiSanai.
Profesorus un asociétos profesorus ievélé attiecigas zinatnu nozares profesoru padome. lesniegumus un
tam pievienotos dokumentus ViA Rektorats iesniedz attiecigaja profesoru padomé ne vélak ka cetru
ménesu laika kops ViA fakultates domes Iémuma par pretendenta virziSanu amatam. Profesoru un
asociéto profesoru pretendentiem ir jaatbilst attiecigas profesoru padomes nolikuma prasibam. Profesoru
padomei iesniegtos dokumentus izskata attiecigas Profesoru padomes nolikuma noteiktaja kartiba.

3. Profesoru un asociéto profesoru darba rezultatu izvertéSanas kartiba

Profesoru un asociéto profesoru darba rezultatus izvérté attiecigas nozares profesoru padome.

Darba rezultatu novértéSana notiek ne retak ka reizi seSos gados, atbilstigi 81 nolikuma 2.,
4. pielikumiem.

Uz noteiktu laiku amata eso$a profesora vai asociéta profesora zinatniskai un pedagogiskai kvalifikacijai
nepiecieSamos darba rezultatus attiecigds nozares profesoru padome novérté ne vélak ka seSus
meénesus pirms profesora vai asociéta profesora darba liguma termina beigam, ja vin$ izteicis vélmi
turpinat darbu attiecigaja amata art péc darba liguma termina beigam.

Lai izteiktu vélmi turpinat darbu attiecigaja amata, pretendents, vismaz seSus ménesus pirms profesora
vai asociéta profesora darba llguma termina beigdm, raksta iesniegumu rektoram, piesakoties atbilstibas
atkartotai izvérteSanai ienemamam amatam.

levéléSanas perioda ViA ne retak ka reizi divos gados vérté profesora vai asociéta profesora darba
sniegumu Sada kartiba:

3.5.1. fakultates domei apstiprinaSanai profesora/asociéta profesora darba planu diviem
akadémiskajiem gadiem (skat. 5.pielikumu), iespéju robezas noradot konkrétu informaciju par
planotajiem pasakumiem;

3.5.2. atbilstodas fakultates dome apstiprina profesora/asociéta profesora darba planu, ja darba plana
paredzétie pasakumi atbilst fakultates stratégijai un studiju un zinatnisko virzienu attistibas
prioritatém. Fakultates domei ir tiesibas pieprasit profesoram/asociétajam profesoram korigét
un/vai papildinat izstradato darba planu;

3.5.3. profesors vai asociétais profesors viena méneSa laika no fakultates dekana pazinojuma
sanem$anas dienas iesniedz ViA Rektorata dokumentus darba snieguma izvértéSanai,
pievienojot art darba planu ndkamajam izvértéSanas periodam;

3.5.4. ViA Rektorata sanemtos dokumentus registré un nodod tos fakultates domei izvértéSanai.

3.5.5. fakultates domei, péc profesora vai asociéta profesora darba snieguma izvértéSanas ir tiesibas
rosinat nozares profesoru padomi pirms termina novértét profesora vai asociétd profesora
zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas atbilstibu ienemamajam amatam.

lesniegums un tam pievienotie dokumenti jaiesniedz attiecigaja profesoru padomé ne vélak, ka Cetru
meénesu laika kop$ ViA fakultates domes Iémuma par pretendenta ievéléSanas termina pagarinasanu.
Profesoru un asociéto profesoru pretendentiem ir jaatbilst attiecigas profesoru padomes nolikuma
atkartotas izvértéSanas prasibam.

4. Docentu, lektoru, asistentu ievélésanas kartiba

Konkursu uz brivajiem akadémiskiem amatiem, kas veic akadémisko darbu, izsludina fakultates dome
(turpmak - Dome).

Akadémiskos amatos docents, lektors, asistents ievélé atbilstoSas kvalifikacijas pretendentus uz seSiem
gadiem atbilsto$as fakultates dome, ne vélak ka tris ménesu laika no konkursa izsludina$anas dienas.
Uz docenta amatu var pretendét persona, kam ir doktora grads, zinatnes nozarei atbilsto$as zinatniskas
publikacijas vai publicéti macibu lfdzekli, kura var vadrtt studiju kursu gan koledzas, gan bakalaura, gan
magistra studiju programmas un kurai kopuma zinatniska un pedagogiska darba staZs nav mazaks par
tris gadiem vai tam pielidzinats akadémiska darba apjoms. Pretendenta zinatnisko un pedagogisko
kvalifikaciju izverté studiju virziena padome un Dome.
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4.4, Uz lektora amatu var pretendét persona, kam ir magistra vai doktora grads, zinatnes nozarei atbilstoSas
zinatniskas publikacijas vai publicéti macibu Iidzekli un kas spéj patstavigi lastt lekciju kursus, vadit
seminarus, praktiskds nodarbibas un laboratorijas darbus. Pretendenta zinatnisko un pedagogisko
kvalifikaciju izvérté studiju virziena padome un Dome.

4.5. Uz asistenta amatu var pretendét persona, kam ir magistra vai doktora grads, un kas spéj profesora un
asociéta profesora vadiba lastt lekciju kursus, vadit seminarus, praktiskas nodarbibas un laboratorijas
darbus. Pretendenta zinatnisko un pedagogisko kvalifikaciju izvérté studiju virziena padome un Dome.

4.6. Noteiktaja termina péc konkursa izsludinaSanas, attieciga amata pretendents iesniedz ViA juristam-
personala specialistam rektoram adresétu iesniegumu par daltbu konkursa, kura norada, uz kadu amatu,
kada zinatnu nozaré/apaksnozaré pretendé. lesniegumam tiek pievienoti dokumenti atbilstoSi
noteikumiem par amata pretendenta kvalifikacijas novértéSanas kritérijiem (skat. 1.pielikums)

4.7. ViA jurists-personala specialists péc dokumentu parbaudes iesniedz tos attieciga Studiju virziena
padomei pirmreizé&jai izskatiSanai.

4.8. Studiju virziena padome tuvaka padomes sédé izskata iesniegtos dokumentus un, pievienojot tiem Studiju
virziena padomes sédes |lémumu ar izvérstu atzinumu par katru akadémiska amata pretendentu, kura ir
ieteikums "ievelet" vai "neievélét" pretendentu amata, nodod tos talakai izskatiSanai un véléSanu
organizéSanai tuvaka Domes sédé. Lidz Domes sédei studiju virziena padome organizeé visu pretendentu
atklatas lekcijas ViA, kuras vérté vismaz divi studiju virziena padomes locekli. Ja uz vakanto akadémisko
vai augstaka amata, atklata lekcija nav obligata.

4.9. Dome izvérté pretendentu uz akadémiskajiem amatiem kvalifikaciju un atbilstibu amatam péc 1.pielikuma
noteiktajiem kritérijiem.

4.10. Domes sédé ir tiesibas izskatit jautdjumu par véléSanam akadémiskajos amatos, ja taja piedalas vismaz
puse domnieku.

4.11. Uz Domes sédi priekSsédétajs uzaicina akadémisko amatu pretendentus. Pretendenta piedaliSanas sédé
nav obligata.

4.12. Pirms parrunam ar akademisko amatu pretendentiem Domes priek8sedétajs vai ta vietnieks iepazistina
Domi ar pretendentu dokumentiem un vienu no iesp&jamiem slédzieniem:

4.12.1. pretendents atbilst amata kritérijiem, atlaut piedalities konkurs3;
4.12.2. pretendents neatbilst amata kritérijiem, neatlaut piedalities konkursa.

4.13. Galigo lemumu par pretendenta ieklauSanu véléSanu biletenos, atklati balsojot, pienem Dome ar
vienkarsu balsu vairakumu.

4.14. Velesanas notiek, aizklati balsojot. Par ievélétu skaitds persona, par kuru ir nobalsojusi vairak ka puse no
Domes sédé klatesoSajiem domniekiem.

4.15. Veélésanu rezultatus apstiprina Dome.

4.16. Akademiska un zinatniska personala uzdevumus un uzdevumu apjomu katrd no abiem pamatdarbibas
veidiem nosaka Latvijas Republikas normativie akti un ViA iek$éjie normativie akti.

5. Vadoso pétnieku, pétnieku, zinatnisko asistentu ievéléSanas kartiba zinatniskajos institatos

5.1. Akadéemisko personalu, kas veic zinatniski pétniecisko darbu — vadoSos pétniekus, pétniekus, zinatniskos
asistentus atklata konkursa uz seSiem gadiem ievélé attieciga institita zinatniska padome (turpmak -
Padome).

5.2. Padome pienem Iémumu par atklata konkursa izsludinasanu.

5.3. Viena méneSa laikd péc konkursa izsludinaSanas, attiecigd amata pretendents iesniedz ViA juristam-
personala specialistam Padomei adresétu iesniegumu par daltbu konkursa, kura norada, uz kadu amatu,
kadda zinatnu nozaré/apak3nozaré kandidats pretendé. Persona viena konkursa var pretendét un
dokumentus iesniegt tikai uz vienu akadémisko amatu. lesniegumam tiek pievienoti dokumenti atbilstosi
1.9.punktad minétajam prasibam un amata pretendenta kvalifikacijas novértésanas kritérijiem.

5.4. Uz vadosa pétnieka amatu var pretendét persona, kurai ir doktora zinatniskais grads, pétijumu profilam
atbilsto$as zinatniskas publikacijas un /vai patenti, kura spé&j patstavigi veikt zinatniskos pétijumus, veidot
zinatnisko projektu pieteikumus un vadit citu zinatnieku pétniecisko darbu un kam zinatniska un
akadémiska darba stazs kopuma nav mazadks par pieciem gadiem atbilstodi Nolikuma 1.pielikumam.
Pretendenta zinatnisko kvalifikaciju izvérté Padome atbilstosi 1.pielikuma 6.punkta noteiktajiem vadosa
pétnieka kritérijiem.

5.5. Uz pétnieka amatu var pretendét persona ar doktora gradu, kam ir zinatniskas publikacijas un/vai patenti
un kura patstavigi spgj veikt zinatnisko darbu. Pretendenta zinatnisko kvalifikaciju izvérté Padome un
pétnieka amata pretendenta kvalifikacijas raditajiem jaatbilst 1.pielikuma 8.punkta noteiktajiem pétnieka
kritérijiem.

5.6. Uzzinatniska asistenta amatu var pretendét persona, kurai ir magistra grads un kas spéj veikt zinatnisko
darbu atbilstosi Nolikuma 1..pielikumam. Pretendenta kvalifikaciju izvérté attieciga institGta zinatniska
padome. Zinatniska asistenta amata pretendenta kvalifikacijas raditajiem jaatbilst 1.pielikuma 21.punkta
noteiktajiem zinatniska asistenta kritérijiem. Zinatniska asistenta amata var ievélét ne vairak ka uz diviem
terminiem péc kartas.
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Padome Iémumu par daltbu véléSanas pienem ar vienkarSu balsu vairakumu, atklati balsojot. Protokola
tiek fikséti arT komisijas loceklu Tpasie viedokli.
Padome ir tiesiga izskatit jautajumu par ievéléSanu zinatniskajos amatos, ja sédé piedalas vairak neka
puse no padomes locekliem.
Uz Padomes sédi var tikt aicinati amata pretendenti.
Ja pretendents atbilst amata kritérijiem, galigo I@mumu par vina ieklauSanu véléSanu biletenos Padome
pienem, atklati balsojot, ar vienkarsu balsu vairakumu.
VeléSanas notiek, aizklati balsojot. Par ievélétu skaitas persona, par kuru ir nobalsojusi vairak ka puse no
Padomes klatesoSajiem locekliem.
Jaunizveidota institGta akadémisko personalu ievélé ViA Zinatnes padomes izstradata nolikuma noteikta
kartiba.
6. BalsosSanas kartiba
Fakultates domes vai institita zinatniskas padomes séde ir tiesibas izskatit jautajumu par véléSanam
akadémiskajos un zinatniskajos amatos, ja taja piedalas vairdk neka puse balsstiesigo loceklu, kuri
parstav attiecigo personalu. Balsojuma piedalas tikai akadémiska un zinatniska personala parstaviji. Uz
fakultates domes vai institGta zinatniskds padomes sédi, priekSsédétajs var uzaicinadt amatu
pretendentus. Fakultates dome vai institGta zinatniska padome pienem Iémumu, aizklati balsojot.
Amata pretendenta vardu un uzvardu ieraksta véléSanu biletena (skat. 3.pielikumu). Viena biletena
uzvardu alfabéta seciba ieraksta visus amata kandidatus, ja vini pretendé uz vienu un to paSu vakanci.
Ja struktdrvientba izsludinats konkurss uz vairakam vienadam amata vietam, tad biletena bez tam uzrada
ari vakanto vietu skaitu.
Balso8ana pret amata pretendenta ievéléSanu notiek, pasvitrojot biletena vienu no vardiem - “ievélét” un
“neievelét’, kas biletena atrodas Iidzas pretendenta vardam un uzvardam, un atstjot biletena ne lielaku
pretendentu skaitu, cik ir izsludinato vakanto vietu.
Par nederigiem atzistami bileteni, kas neatbilst noteiktam paraugam, saplésti, nelauj konstatét balsotaja
attieksmi pret visiem biletena ieklautajiem pretendentiem vai arT kuros balsots par vairak pretendentiem,
neka ir vakanto vietu.
Par amata ievélétu atzistams pretendents, kas sanémis vairak par pusi klatesoSo balsstiesigo balsu.
Ja véléSanas uz vienu un to pasu akademiska vai zinatniska amata vietu piedalas divi pretendenti un
neviens no viniem nav ieguvis vairak par pusi klateso$o balsstiesigo-balsu, taja pasa séde notiek vélésanu
otra karta, kura piedalas abi pretendenti.
Ja vélésanas uz vienu un to paSu akadémiska vai zinatniska amata vietu piedalas tris un vairak
pretendenti un neviens no viniem nav ieguvis vairak par pusi nepiecieSamo balsu, taja pasa sédé notiek
véléSanu otra karta, kura piedalas tie divi pretendenti, kuri ieguvusi visvairak balsu, vai arl vairaki
pretendenti, ja tie ieguvusi vienadu balsu skaitu.
Ja 6.6. un 6.7.punktos minétajos gadijumos arT véléSanu otrd karta pretendenti nav ieguvusi
nepiecieSamo balsu skaitu ievéléSanai attiecigaja amata, tad fakultates dome vai institdta zinatniska
padome, aizklati balsojot, pienem lémumu par turpmako ricibu.
Par véleSanu procediras parkapumiem 10 darba dienu laika var iesniegt protestu rektoram.

7. Velesanu un kvalifikacijas izvertéSanas rezultatu noformésanas kartiba

Noformétu fakultates domes vai institita zinatniskd padomes sédes Iémumu fakultates domes sézu
protokolists vai institita direktora asistents péc sédes nodod ViA juristam-personala specialistam ne vélak
ka 10 darba dienu laika.

VIA jurists-personala specialists 10 darba dienu laikd péc Iemuma sanems$anas pazino pretendentiem
konkursa rezultatus.

Ja 10 darba dienu laika nav iesniegta apelacija, tad ViA jurists-personala specialists sagatavo darba
[lguma projektu un nodod to rektoram parakstiSanai.

Darba tiesisko attiecibu ar profesoru un asociéto profesoru nodibindSana un izbeigSana noteikta ar
Augstskolu likuma 35.1 pantu.

8. Apelacijas kartiba

Apelaciju par veélédanu procediras un kvalifikacijas izvértéSanas procediras parkapumiem pretendenti
uz akadémiskajiem amatiem, iznemot profesorus un asociétos profesorus, iesniedz ViA Akadémiskajai
Skiréjtiesai 10 darba dienu laika péc veéléSanu rezultatu pazinoSanas. Akadémiskas Skiréjtiesas [Emumu
var parsudzét tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

Profesoru un asociéto profesoru amatu kandidati apelaciju iesniedz attiecigas Profesoru padomes
nolikuma noteiktaja kartiba.
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1.PIELIKUMS

AKADEMISKA PERSONALA KVALIFIKACIJAS UN ATBILSTIBAS AMATAM KRITERIJI

Akadémiska personala kvalifikacija un atbilstiba akadémiskajam amatam tiek vértéta péc Sadiem
kritérijiem:

1.1. izglitiba un iegata kvalifikacija, tas atbilstiba attiecigajam amatam;

1.2. akadémiska un praktiska darba stazs, ta atbilsttba amatam un zinatnes nozarei, $aja darba
posma sasniegtie rezultati;

1.3. zinatniski pétnieciskd darba rezultati (publikacijas), ka armT metodiskas izstradnes (macibu
[tdzekli, programmas u.c. materiali);

1.4. studentu aptauju rezultati, Tpasi, ja notiek atkartota ievéleSana amata vai docétajs pretendé uz
augstaku amatu;

1.5. pretendentiem uz makslas specialitaSu docétaju amatu tiek nemta véra piedaliSanas izstadés
vai koncertdarbiba;

1.6. vismaz reizi seSos gados akadémiskajam personalam obligati nepiecieSams paaugstinat savu
zinatnisko un profesionalo kvalifikaciju Latvijas vai arvalstu augstakas izglitibas vai zinatnes
iestades vai arT atbilstoSos uznémumos, iestadés, organizacijas un [idz ievéléSanas termina
beigam akadémiskaja amata jaapgist profesionalas pilnveides programmas par inovacijam
augstakas izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba vadiba 160 akadémisko
stundu apjoma (tai skaitd vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert
profesionalas pilnveides mérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati un piedaliSanos konferencés
un seminadros, ko apliecina iesniegtie dokumenti. Bez kvalifikacijas paaugstinasanas
akadémiska personala amata kandidatira netiek pienemta izskatiSanai kartéjam konkursam vai
atkartotai kvalifikacijas izvértésanai.

Kritériji atbilstibai asistenta amatam:

2.1. doktora vai magistra grads;

2.2. ja nav magistra grada, profesionalo studiju programmu profila priekSmetos — vismaz piecu gadu
praktiska darba stazs atbilstoSi docéjamam priekSmetam, iesniedzot profesionalas pieredzes
un stazu apliecinoSus dokumentus;

2.3. vismaz viena zinatniska publikacija un/vai vismaz viena uzstasanas ar referatu konferencé vai
seminara pédéjo seSu gadu laika.

Kriteriji atbilstibai zinatniska asistenta amatam:

3.1. magistra grads;

3.2. vismaz viena zinatniska publikacija un/vai vismaz viena uzstasSanas ar referatu starptautiskaja
konferencé vai seminara pédéjo seSu gadu laika.

Kritériji atbilstibai lektora amatam:

4.1. doktora vai magistra grads;

4.2. macibu metodiskas izstradnes vai to projekti: lekciju konspekti, programmas, metodiskie
noradijumi, demonstracijas materiali, laboratorijas darbi utt. — kopskaita ne mazak par tris
pédéjo sesu gadu laik3;

4.3. vismaz tris zinatniskas publikacijas un vismaz tris uzstaSanas ar referatiem konferencés vai
seminaros pédéjo seSu gadu laik3;

4.4, ja nav magistra grada, profesionalo studiju programmu profila priek§metos — vismaz piecu gadu
praktiska darba stazs specialitaté atbilstoSi docéjamam priekSmetam, iesniedzot profesionalas
pieredzes un stazu apliecinoSus dokumentus;

4.5. ja ViA akadémiskaja darba nepiecieSams lektors ar specifiskdm zinaSanam un pieredzi, bet $aja
amata 4.2. un 4.3. punktos noteiktie kritériji nav izSkiroSi specifisko zinaSanu un pieredzes
noteik8ana, ar attiecigas fakultates domes Iémumu un rektora saskanojumu drikst izstradat
individualu lektora amata vietu ar tadam prasibam, ciktal tas saskan ar Augstskolu likuma
noteiktajam minimalajam prasibam lektoriem.

Kritériji atbilstibai docenta amatam:

5.1. doktora grads;

5.2. publicétie vai izstradatie macibu lidzekli, metodiskie noradijumi, lekciju konspekti, uzdevumu,
laboratorijas darbu krajumi un citi macibu metodiskie materiali — kopskaitd ne mazak par tris
pédéjo sesSu gadu laik3;

5.3. zinatniskas darbibas rezultdti — zinatniskas publikacijas, monografijas, raksti, patenti un
izgudrojumi, uzstd8anas konferencés ar referatiem — kopskaitd ne mazdk par Cetram
publikacijam pédéjo seSu gadu laikd un ne mazak par €etriem referatiem konferences;

5.4. starptautiskds un starpaugstskolu sadarbibas pieredze (istenoti sadarbibas projekti, Iigumi,
vieslekcijas, stazéSanas u.c.)

5.5. ja nav doktora grada, profesionalo studiju programmu profila priekSmetos pirmaja ievélesanas
reize:
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5.5.1. vismaz septinu gadu praktiska darba staZs specialitaté vaditaja amata (saskana ar LR
profesiju klasifikatoru) peédéjos 10 gados;
5.5.2. dokumentals apliecindjums par kvalifikacijas paaugstindSanu pédgjo tris gadu laika;
5.5.3. publicétie vai izstradatie macibu lidzekli, metodiskie noradijumi, lekciju konspekti,
uzdevumu, laboratorijas darbu krajumi un citi macibu metodiskie materiali — kopskaita
ne mazak par tris pedejo seSu gadu laika.
6. Kiritériji atbilstibai vadosa pétnieka amatam:
6.1. doktora grads;
6.2. izsludinatajai zinatnes nozarei atbilsto$as zinatniskas publikacijas (vismaz seSas publikacijas
starptautiski citéjamajos avotos un/vai zinatniskas monografijas pédéjo sesSu gadu laika);
6.3. profesionalais darba staZs atbilstoSaja zinatnu nozaré vai akadémiskais darba staZs (kopuma
ne mazak par pieciem gadiem);
6.4. starptautiska un vai valsts méroga projektu vadiba vai darba pakas vadiba (pédéjo seSu gadu
laika vismaz divos; pirmaja ievéléSanas reizé€ — vismaz viena);
6.5. uzstasanas starptautiskajas konferencés (pédéjo sesSu gadu laika vismaz sesas).
6.6. ir sagatavots vismaz viens pétniecibas projekta pieteikums pédéjo seSu gadu laika (pretendenta
vadiba vai ar batisku ieguldtjumu).
7. Kritériji atbilstibai pétnieka amatam:
7.1. doktora grads;
7.2. izsludinatajai zinatnes nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas (vismaz Cetras publikacijas
citéjamajos avotos pédéjo seSu gadu laika);
7.3. pieredze (lidzdaliba) valsts un starptautiskd méroga projektos (pédéjo sesu gadu laika vismaz
viena) kritérijs stdjas spéka ar otro ievéléSanas reizi;
7.4. uzstasanas starptautiskajas konferencés (pédéjo sesSu gadu laika vismaz Cetros).
8. Kuvalifikacijas atbilstiba profesora un asociéta profesora amatam noteikta Nolikuma 2. un 4.pielikuma.
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2. PIELIKUMS

PROFESORA VAl ASOCIETA PROFESORA AMATA PRETENDENTA UN AMATA ESOSA

PROFESORA VAI ASOCIETA PROFESORA ZINATNISKAS UN PEDAGOGISKAS

KVALIFIKACIJAS VAI MAKSLINIECISKAS JAUNRADES DARBA REZULTATU UN
ORGANIZATORISKAS KOMPETENCES NOVERTESANAS KRITERIJI

Asociétais
profesors
o Profesors Asociétais (profesionalais-
Kriterijs (ar Dr.gradu) profesors Au_gstskolu
' (ar Dr.gradu) likuma
30.panta tre$a
dala)
1. Zinatniska kvalifikacija: poszitivs novértsjums noegitig\{l% .
wsmxé%g?ros} visme_iz_ 3 (tr7s) Neveérté
kritérijos
1.1. anonimi recenzéto zinatnisko publikaciju zinatniskajos
Zurnalos vai konferenc€u zinojumu izdevumos, kuri indekséti
datubaze SCOPUS vai Web of Science Core Collection vai atbilstoSi §1 atbilstosi 81
ieklauti datubaze ERIH+, minimalais skaits un SCOPUS vai nolikuma nolikuma
Web of Science Core Collection datubazé attiecigaja 5.pielikumam 5.pielikumam
Latvijas zinatnes nozaré noradita HirSa indeksa minimums
vai recenzéto zinatnisko monografiju minimalais skaits
1.2. uzstaSanas ar referdtu starptautiskajas zinatniskajas vismaz piecas vismaz trijas
konferencés Latvija un arvalstis konferencés konferencés
1.3. pétniecibas un attistibas projektu zinatniska vadiba vai kas vadosa
zinatniska Iidzdaliba to Tstenosana ka zinatniskais pétnieka vai
vaditajs vai kas pétnieka
veic vadosa pienakumus
pétnieka veic vismaz
pienakumus viena
vismaz viena pétniecibas un
pétniecibas un attistibas
attistibas projekta projekta
TstenoSana
1.4. pieskirtas Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibas;
1.5. promocijas darbu recenzéSana . - vismaz viens
vismaz divi _
i recenzéts
recenzeéti o
promocijas darbi promocias
darbs
1.6. iegitas intelektuala 1paSuma tiesibas, kas saistitas,
pieméram, ar izgudrojumu patentu (ieskaitot papildu
aizsardzibas sertifikdtus zalém un augu aizsardzibas
lfdzekliem), pusvaditaju izstradajumu topografiju, precu
Zimi, dizainparaugu, autortiestbdm vai blakustiestbam,
augu 3kirni, ka art So Tpasumu tiesibu atsavinasana vai
licencéSana un tehnologiju tiesibu nodos$ana, lai tirgd
ieviestu jaunu produktu vai pakalpojumu, nemot véra
razoSanu un pardoSanu, kas nepiecieSama komercialu
panakumu sasniegS$anai (komercializacija);
1.7. zinatnisko Ilgumdarbu vadiba vai lidzdaliba to TstenoSana
1.8. zinatniskas kvalifikacijas cel$ana arvalstu augstskolas un
zinatniskajas institdcijas
2. Pedagogiska kvalifikacija: pozitivs pozitivs
pozitivs novértéjums novértgjums novértéjums
vismaz 4 (Cetros) vismaz 3 (tris) vismaz 2 (divos)
kritérijos kritérijos
2.1. doktorantu darbu vadiba un aizstavéto promocijas darbu | promocijas darba
skaits vaditajs vismaz -
vienam promocias
- darba vaditajs
promocias vismaz vienam
darbam, par kuru -
ir pieskirts promocias
- : darbam
zinatnes doktora
grads
2.2. magistra darbu vadiba un aizstavéto magistra darbu skaits
2.3. nodarbibu vadiba doktora studiju programma, iznemot

arvalstu studentus
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2.4.

nodarbibu vadiba magistra studiju programma, iznemot
arvalstu studentus

2.5.

nodarbibu vadiba arvalstu studentiem Latvija

2.6.

nodarbibu vadiba arvalstu augstskolas

2.7.

sagatavotie macibu Iidzekli, tai skaitd macibu lidzekl|u
nodo$ana publicéSanai

2.8.

pedagogiskas kvalifikacijas paaugstindsana Latvijas un
arvalstu augstskolas vai zinatniskajas institdcijas

3. Makslinieciskas jaunrades darba rezultati:

3.1. atbilstiba starptautiskai izciltbai atbilstoSaja makslinieciskas
jaunrades joma;

3.2. irievérojama nozime nacionalaja kultdra un maksla;

3.3. demonstré starptautisku sadarbibu vai iesaisti sabiedribai
nozimigu problému un jautdjumu risinaSanad vai
aktualizacija;

3.4. atspogulo spéju piedalities, vadrt vai Tstenot starptautiskus
vai starptautiski finansétus makslinieciskds jaunrades
projektus;

3.5. veicina makslas un kultiras, makslas izglitibas vai

pétniecibas, tai skaita makslinieciskas pétniecibas, norises,
to popularitati un atpazistamibu sabiedriba

4. Organizatoriskais darbs: pozitivs novértajums noegit/(télj\{l% . nopvc;t/gj\{lsm .
vismaz 3 (tris) . . . .
kritérijos vismaz _2 '(_d|vos) vismaz _2 _(dlvos)
kritérijos Kkritérijos
4.1. nozares profesoru padomes, promocijas padomes,
augstskolas vai zinatniskas institlcijas zinatnes padomes
vai tas struktdrvienibas zinatniskds padomes vadiba vai
[[dzdaliba tas darbib3;
4.2. pétniecibas un attistibas projektu vadiba; projekta
vaditajs,
projekta vaditajs projekta
vai projekta koordinators
koordinators vai projekta
vismaz vienam vaditaja
pétniecibas un asistents
attistibas vismaz vienam
projektam pétniecibas un
attistibas
projektam
4.3. starptautisko konferenéu organizacijas komitejas vadiba vai
[Tdzdaltba starptautisko zinatnisko konferencu
organizéSang;
4.4, zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vadiba vai
l[dzdaliba to darbibd vai anonimi recenzéta zinatniska
publikacija zinatniskaja zurnala vai konferencu zinojumu
izdevuma, zinatnisko rakstu recenzéSana izdevumos, kuri
indekséti datubazé SCOPUS vai Web of Science Core
Collection vai ieklauti datubadzé ERIH+;
4.5. starptautisko zinatnisko, akadémisko vai makslas nozaru
apvienibu vadiba vai lldzdaliba to darbib3;
4.6. nacionala un starptautiska méroga zinatnisko, akadémisko

vai makslinieciskas jaunrades konkursu, festivalu un citu
[Tdzvértigu pasakumu organizacijas komitejas vadiba vai
[ldzdaliba nacionala un starptautiska méroga zinatnisko,
akadémisko vai makslinieciskas jaunrades konkursu,
festivalu un citu lldzvértigu pasdkumu organizésan3;
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BILETENS

Fakultates/institita nosaukums:

Amata nosaukums:

Izsludinato vakanto vietu skaits:

3. PIELIKUMS

Vidzemes Augstskolas akadémiska personala velesanu

g\uk Pretendenta vards uzvards Balsojums

1. ievelét neievelét
2. ievelét neievelét
3. ievéelét neievelét

- Ja atbalstat amata pretendentu, janosvitro vards ‘neievélét’.
- Ja neatbalstat amata pretendentu, janosvitro vards ‘ievélét’.
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4. PIELIKUMS

PROFESORA VAI ASOCIETA PROFESORA AMATA PRETENDENTA UN AMATA ESOSA PROFESORA
VAI ASOCIETA PROFESORA ZINATNISKAS PUBLIKACIJAS, ZINATNISKAS MONOGRAFIJAS UN TO
MINIMALAIS SKAITS

Zinatnisko publikaciju
un zinatnisko

Profesora amata
pretendents vai amata
esoss profesors

Asociéta profesora amata
pretendents vai amata
esoSs asociétais

Zinatnes nozares* monografiju kriteriji profesors
zinatniskas kvalifikacijas|  zinatnisko Hirs zinatnisko Hirs
novértédanai publikaciu | .- d’g fgs publikaciju | .- d’g izs
skaits skaits
1. Dabaszinatnes: Anonimi recenzéta
1.1. matematika; zinatniska publikacija
1.2. datorzinatne un zinatniskaja zurnala vai
informatika; konferen¢u zinojumu 5 3 4 2
1.3. fizika un astronomija; izdevuma3, kas indekséts
1.4. Kimija; datubaze SCOPUS
1.5. zemes zinatnes; fiziska vai Web of Science Core
geografija un vides Collection
z!natrjgs; vai
1.6. biologija; ——— -
1.7. citas dabaszinatnes recenzéta zinatniska 1 1 vai nodota
monografija publicédanai
un
anonimi recenzéta
zinatniska publikacija
zinatniskaja zurnala vai 3 2
konferen¢u zinojumu 3 2
izdevuma, kas indekséts
datubaze SCOPUS
vai Web of Science Core
Collection
2. InZenierzinatnes un Anonimi recenzéta
tehnologiju zinatnes: zinatniska publikacija
2.1. bdavniecibas un transporta zinatniskaja zurnala vai
inzenierzinatnes; konferencu zinojumu 5 3 4 2
2.2. elektrotehnika, elektronika; izdevuma, kas indekséts
informacijas un komunikaciju datubaze SCOPUS
tehnologijas; vai Web of Science Core
2.3. masinblve un mehanika; Collection
2.4. Kimijas inZenierzinatne; vai
2.5. materialzinatne; —————— -
2.6. mediciniska inZenierija; recenzéta zinatniska 1 1 vai nodota
2.7. vides inZenierija un monografija publicésanai
energétika; _un B
2.8. vides biotehnologija; anonimi recenzéta
2.9. ripnieciska biotehnologija; zinatniska publikacija
2.10. nanotehnologija; zmatmska@ zgrngla vai 3 2
2.11.citas inZzenierzinatnes un ~ konferencu zinojumu 3 4
tehnologijas, tai skaita izdevuma, kas indekséts
partikas un dzérienu datubazeé SCOPUS
tehnologijas vai Web of Science Core
Collection
3. Medicinas un veselibas Anonimi recenzéta
zinatnes: zinatniska publikacija
3.1. medicinas bazes zinatnes, zinatniskaja zurnala vai
tai skaita farmacija; konferen¢u zinojumu 5 3 4 2
3.2. klniska medicina; izdevuma3, kas indekséts
3.3. veselibas un sporta datubazeé SCOPUS
zinatnes; vai Web of Science Core
3.4. mediciniska biotehnologija; Collection
3.5. citas medicinas un veselibas vai
zinatnes, tai skaita tiesu ————— -
mediciniska ekspertize recenzéta zmqtnlska 1 1 vai nodota_
monografija publicéSanai
un 3 3 4 2
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anonimi recenzéta
zinatniska publikacija
zinatniskaja zurnala vai
konferen¢u zinojumu
izdevuma, kas indekséts
datubaze SCOPUS
vai Web of Science Core
Collection
4. Lauksaimniecibas, meza un Anonimi recenzéta
veterinaras zinatnes: zinatniska publikacija

4.1. lauksaimniecibas un zinatniskaja zurnala vai

zivsaimniecibas zinatnes, konferenc¢u zinojumu
PO . Z - ~ 4 1 3 1
mezzinatne; izdevuma, kas indekséts

4.2. dzivnieku un piena datubaze SCOPUS
lopkopibas zinatne; vai Web of Science Core

4.3. veterinarmedicinas zinatne; Collection

4.4. lauksaimniecibas vai
biotehnologija; - - -

4.5. citas lauksaimniecibas, recenzéta zinatniska 1 1 vai nodota
mezZa un veterinaro zinatnu monografija publicésanai
nozares un

anonimi recenzéta
zinatniska publikacija
zinatniskaja zurnala vai 1 1
konferencu zinojumu 2 1
izdevuma, kas indekséts
datubaze SCOPUS
vai Web of Science Core
Collection
5. Socialas zinatnes: Anonimi recenzéta

5.1. psihologija; zinatniska publikacija

5.2. ekonomika un zinatniskaja zurnala vai
uznemejdarbiba; konferencu zinojumu

5.3. izglitibas zinatnes; izdevuma, kas indekséts 4 1 3 1

5.4. sociologija un socialais datubaze SCOPUS
darbs; vai Web of Science Core

5.5. tiesibu zinatne; Collection vai ieklauts

5.6. politikas zinatne; datubazé ERIH+

5.7. sociala un ekonomiska vai
geografija; —————— -

5.8. plagsazinas Iidzekli un recenzéta zinatniska 1 1 vai nodota
komunikécija; ’ monografija publicéSanai

5.9. citas socialas zinatnes, tai o un B
skaita starpnozaru socialas anonimi recenzéta
zinatnes un militara zinatne zinatniska publikacija

zinatniskaja zurnala vai
konferencu zinojumu 1 -
izdevuma, kas indekséts 2 1
datubaze SCOPUS
vai Web of Science Core
Collection vai ieklauts
datubazé ERIH+
6. Humanitaras un méakslas Anonimi recenzéta
zinatnes: zinatniska publikacija

6.1. vésture un arheologija; zinatniskaja zurnala vai

6.2. valodnieciba un konferencu zinojumu
literatdrzinatne; izdevuma, kas indekséts 3 - 2 -

6.3. filozofija, étika un religija; datubaze SCOPUS

6.4. muzika, vizualas makslas un| vai Web of Science Core
arhitektdra; Collection vai ieklauts

6.5. citas humanitaras un datubazé ERIH+
makslas zinatnes, tai skaita vai
radosas industrijas zinatnes - - -

recenzéta zinatniska 1 _ 1 vai nodota _
monografija publicéSanai

* Piezime. Zinatnes nozares klasifikacija atbilstosi Ministru kabineta 2018.gada 23.janvara noteikumiem Nr.49 "Noteikumi
par Latvijas zinatnes nozarém un apakSnozarém".
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Apstiprinats Vidzemes Augstskolas Senata sédé
2022.gada 26.janvart, lemums Nr.1/7.1
ar grozijumiem 2023.gada 29.marta, Iémums Nr.3/1.1

5.PIELIKUMS
PROFESORA/ASOCIETA PROFESORA DARBA PLANS
(Zin.grads, vards, uzvards)
Kritérijs ZO—I'(/ZO— ZO—I(/ZO—. A‘;)z;’rne
axg. ax.g. izpildi

1. Zinatniska kvalifikacija

1.1.anonimi recenzéto zinatnisko publikaciju zinatniskajos Zurnalos vai konferencu
zinojumu izdevumos, kuri indekséti datubazé SCOPUS vai Web of Science
Core Collection vai ieklauti datubazé ERIH+, minimalais skaits un SCOPUS vai
Web of Science Core Collection datubazé attiecigaja Latvijas zinatnes nozaré
noraditda HirSa indeksa minimums vai recenzéto zinatnisko monografiju
minimalais skaits

1.2.uzstaSanas ar referatu starptautiskajas zinatniskajas konferencés Latvija un
arvalstis

1.3. pétniecibas un attistibas projektu zinatniska vadiba vai zinatniska lidzdaliba to
istenoSana

1.4. piesSkirtas Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibas

1.5. promocijas darbu recenzéSana

1.6. iegutas intelektuala TpaSuma tiesibas, kas saistitas, pieméram, ar izgudrojumu
patentu (ieskaitot papildu aizsardzibas sertifikdtus zalém un augu aizsardzibas
[ldzekliem), pusvaditaju izstradajumu topografiju, precu zimi, dizainparaugu,
autortiesibam vai blakustiesibam, augu $kirni, k& art So TpaSumu tiesibu
atsavinasana vai licencé$ana un tehnologiju tiestbu nodo$ana, lai tirgQ ieviestu
jaunu produktu vai pakalpojumu, nemot véra razoSanu un pardoSanu, kas
nepiecieSama komercidlu pandkumu sasniegSanai (komercializacija)

1.7. zinatnisko llgumdarbu vadiba vai [ldzdaliba to Tsteno$ana

1.8. zinatniskas kvalifikacijas celSana arvalstu augstskolas un zinatniskajas
institlcijas

2.Pedagogiska kvalifikacija

2.1.doktorantu darbu vadiba un aizstavéto promocijas darbu skaits

2.2.magistra darbu vadiba un aizstavéto magistra darbu skaits

2.3.nodarbibu vadiba doktora studiju programma, iznemot arvalstu studentus

2.4.nodarbibu vadiba magistra studiju programma, iznemot arvalstu studentus

2.5.nodarbibu vadiba arvalstu studentiem Latvija

2.6.nodarbibu vadiba arvalstu augstskolas

2.7.sagatavotie macibu Iidzekli, tai skaitd macibu Iidzeklu nodosana publicéSanai

2.8.pedagogiskas kvalifikacijas paaugstindSana Latvijas un arvalstu augstskolas
vai zinatniskajas institicijas

3. Makslinieciskas jaunrades darba rezultati:

3.1. atbilstiba starptautiskai izciltbai atbilsto$aja makslinieciskas jaunrades joma

3.2.ir ievérojama nozime nacionalaja kultdra un maksla

3.3.demonstré starptautisku sadarbibu vai iesaisti sabiedribai nozimigu problému
un jautajumu risina$ana vai aktualizacija

3.4.atspogulo spé&ju piedalities, vadit vai Tstenot starptautiskus vai starptautiski
finansétus makslinieciskas jaunrades projektus

3.5.veicina makslas un kultdras, makslas izglitibas vai pétniecibas, tai skaita
makslinieciskas pétniecibas, norises, to popularitdti un atpazistamibu
sabiedriba

4.0Organizatoriskais darbs:

4.1.nozares profesoru padomes, promocijas padomes, augstskolas vai zinatniskas
institlcijas zinatnes padomes vai tas struktdrvienibas zinatniskds padomes
vadiba vai [Tdzdaliba tas darbiba

4.2.pétniecibas un attistibas projektu vadiba

4.3.starptautisko konferenéu organizacijas komitejas vadiba vai Iidzdaliba
starptautisko zinatnisko konferenéu organizé$ana

4.4.zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vadiba vai lidzdaliba to darbiba vai
anonimi recenzéta zinatniska publikacija zinatniskaja zurnala vai konferencu
zinojumu izdevuma, zinatnisko rakstu recenzéSana izdevumos, kuri indekséti
datubaze SCOPUS vai Web of Science Core Collection vai ieklauti datubaze
ERIH+

4.5, starptautisko zinatnisko, akadémisko vai makslas nozaru apvienibu vadiba vai
l[idzdaliba to darbib3;
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